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Аннотация основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования по направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика» 
(профиль «Инженерно-физические технологии в промышленности»)  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-
вания по направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика» (профиль «Инже-
нерно-физические технологии в промышленности») разработана в соответствии 
с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образо-
вания по направлению подготовки 03.03.03 Радиофизика, утвержденным прика-
зом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от   
07.08.2020 № 912 (с изменениями и дополнениями). 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-
вания (ОПОП ВО) представляет собой комплекс основных характеристик обра-
зования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педаго-
гических условий и форм аттестации, необходимых для реализации качествен-
ного образовательного процесса по направлению подготовки, специальности. 
Основная профессиональная образовательная программа разработана с учетом 
современного уровня развития науки, культуры, экономики, техники, техноло-
гий и социальной сферы, а также с учетом потребностей регионального рынка 
труда. 

Основная профессиональная образовательная программа включает в себя 
общую характеристику ОПОП, учебный план, календарный учебный график, ре-
сурсное обеспечение ОПОП, аннотации рабочих программ учебных дисциплин, 
практик, программу государственной итоговой аттестации, рабочие программы 
дисциплин (модулей), ФОС, рабочую программу воспитания, а также другие ма-
териалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП по направлению 
подготовки 03.03.03 «Радиофизика» 

 
Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 де-

кабря 2012 г. № 273- ФЗ;  
Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Фе-

деральный закон «Об образовании В Российской Федерации по вопросам воспи-
тания обучающихся»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-
зования по направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика», утвержденный 
приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
07.08.2020 № 912 (с изменениями и дополнениями); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалаври-
ата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный при-
казом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
06.04.2021 г. № 245 (с изменениями); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-
граммам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 г.     № 
636 (с изменениями); 

Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное при-
казом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Ми-
нистерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020г. № 885/390 (с из-
менениями); 

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 
16.04.2014 № 05-785 «О направлении методических рекомендаций по организа-
ции образовательного процесса для обучения инвалидов»; 

Профессиональные стандарты; 
Нормативно-методические документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации;  
Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донбасский государственный технический 
университет», утвержденный приказом Министерства науки и высшего образо-
вания Российской Федерации от 30.03.2023 № 346; 

Локальные акты Университета. 
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1.2. Общая характеристика ОПОП 
 
1.2.1. Цель ОПОП.  
Основной целью основной профессиональной образовательной про-

граммы по направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика» в целом является 
получение образования, позволяющего выпускнику успешно работать в опреде-
ленной сфере деятельности, формирование универсальных, общепрофессио-
нальных и профессиональных компетенций, развитие навыков их реализации в 
практической деятельности, в соответствии с требованиями ФГОС ВО, способ-
ствующих его востребованности на рынке труда. 

В области воспитания целью ОПОП ВО по направлению подготовки 
03.03.03 «Радиофизика» является формирование социально-личностных качеств 
студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственно-
сти, гражданственности, коммуникабельности, толерантности, повышения об-
щей культуры. 

В области обучения целью ОПОП ВО по направлению подготовки 
03.03.03«Радиофизика» является следующее: 

развитие у студентов способности к познавательной деятельности; 
подготовка высококвалифицированных специалистов, владеющих совре-

менными технологиями в области профессиональной деятельности; 
формирование у обучающихся профессиональных компетенций, позволя-

ющих им быть востребованными на рынке труда, способствующих их социаль-
ной мобильности и обеспечивающих возможность быстрого и самостоятельного 
приобретения новых знаний, необходимых для их адаптации и успешной про-
фессиональной деятельности; 

получение новых знаний посредством развития фундаментальных и при-
кладных научных исследований, в том числе, по проблемам образования; 

создание условий для систематического обновления содержания образова-
ния в духе новаторства, созидательности и профессионализма; 

обеспечение конкурентоспособности на мировых рынках научных разрабо-
ток и образовательных услуг; 

создание условий для максимально полной реализации личностного и про-
фессионального потенциала каждого работника; 

воспитание личностей, способных к самоорганизации, самосовершенство-
ванию и сотрудничеству, умеющих вести конструктивный диалог, искать и нахо-
дить содержательные компромиссы, руководствующихся в своей деятельности 
профессионально-этическими нормами; 

обеспечение кадрами новой формации потребностей экономики и социаль-
ной сферы. 

Цели ОПОП ВО согласуются с ФГОС ВО по направлению 03.03.03 «Ра-
диофизика», миссией ФГБОУ ВО «ДонГТУ» и соответствующими запросами 
потенциальных потребителей программы. 
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1.2.2. Формы обучения.  
Обучение по программе бакалавриата в Университете может осуществ-

ляться в очной и очно-заочной формах. 
 
1.2.3. Срок освоения ОПОП.  
Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий): 
в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 
в очно-заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев 

и не более чем на1 год по сравнению со сроком получения образования в очной 
форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 
может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 
сроком получения образования, установленным для соответствующей формы 
обучения. 

 
1.2.4. Трудоемкость ОПОП. 
Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее –

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-
логий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 
реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, со-
ставляет не более 70з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых об-
разовательных технологий, реализации программы бакалавриата с использова-
нием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному 
учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обу-
чении - не более 80 з.е. 

 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бака-

лавриата в з.е 
Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 
Блок 2 Практика не менее 15 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 
Объем программы бакалавриата 240 

 
1.2.5. Язык обучения.  
Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется 

на государственном языке Российской Федерации, если иное не определено ло-
кальным нормативным актом Организации. 

 
1.2.6. Квалификация. 
В результате освоения обучающимся ОПОП ВО ему присваивается квали-

фикация «бакалавр». 
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1.3. Требования к поступающему на обучение в Университет.  
 

К освоению ОПОП ВО допускаются: 
по программе бакалавриата абитуриенты, имеющие документ государ-

ственного образца о полном среднем общем образовании или среднем профес-
сиональном образовании; 

Условия зачисления на обучение определяются правилами приема Универ-
ситета. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕСССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника.  
 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее – 
выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: реализации образовательных программ 
среднего общего образования, среднего профессионального образования и до-
полнительных профессиональных программ; фундаментальных и прикладных 
научных исследований, инновационных и опытно-конструкторских разработок); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в 
сферах: производства, внедрения и эксплуатации электронных приборов и си-
стем различного назначения; электромагнитного мониторинга параметров мате-
риалов и состояния окружающей среды). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в дру-
гих областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 
деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 
компетенций требованиям к квалификации работника. 

 
2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 
 
Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются: 
все виды наблюдающихся в природе физических явлений и объектов, об-

ладающих волновой или колебательной природой; 
методы, алгоритмы, приборы и устройства, физические системы различ-

ного масштаба и уровней организации и процессы их функционирования; 
физические, инженерно-физические технологии; 
физическая экспертиза и мониторинг; 
программные комплексы, математические и компьютерные модели; 
цифровые, аналоговые, оптико-электронные приборы и устройства различ-

ного функционального назначения; 
системы автоматизации научных исследований и технологических процес-

сов. 
 
2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. 
 
Основная профессиональная образовательная программа бакалавриата, по 

направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика» ориентирована на следующие 
виды профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская; 
проектная; 
педагогическая. 
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2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника. 
 
При освоении данной программы выпускник готов решать задачи в раз-

личных видах профессиональной деятельности. 
Научно-исследовательская деятельность: 
сбор, обработка, анализ и обобщение передового отечественного и между-

народного опыта по выбранной тематике исследования, результатов эксперимен-
тов и исследований в соответствующей области знаний; 

освоение методов научных исследований; 
освоение теорий и моделей; 
математическое моделирование процессов и объектов; 
проведение экспериментов по заданной методике, составление описания 
проводимых исследований; 
обработка полученных результатов на современном уровне и их анализ; 
работа с научной литературой с использованием новых информационных 
технологий, слежение за научной периодикой; 
подготовка данных для составления обзоров, отчетов и научных публика-

ций; 
участие в подготовке и оформлении научных статей; 
участие в составлении отчетов и докладов о научно-исследовательской ра-

боте, 
участие в научных конференциях и семинарах. 
Проектная деятельность: 
анализ ситуации, всесторонняя диагностика проблем и четкое определение 

их источника и характера; 
поиск и разработка вариантов решений рассматриваемой проблемы с уче-

том имеющихся ресурсов и оценка возможных последствий реализации каждого 
из вариантов; 

выбор наиболее оптимального решения (т.е. социально приемлемых и 
обоснованных рекомендаций, способных произвести желаемые изменения в объ-
ектной области проектирования) и его проектное оформление. 

Педагогическая деятельность: 
проведение занятий в учебных лабораториях образовательной организации 

высшего образования; 
проведениезанятийвобщеобразовательныхипрофессиональныхобразова-

тельных организациях. 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП 
 
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы 

универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции, 
приведенные в таблице 3.1 и таблице 3.2. 

Все приведенные в таблицах 3.1 – 3.2 компетенции включены в набор тре-
буемых результатов освоения программы бакалавриата. 

 
Таблица 3.1 – Формируемые компетенции выпускников в соответствии с ФГОС 

ВО и индикаторы их достижения  
 

Наименование ка-
тегории (группы) 
компетенций 

Код и наименование ком-
петенции выпускника 

Код и наименование индикатора достиже-
ния компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и крити-
ческое мышление 

УК-1. Способен осуществ-
лять поиск, критический 
анализ и синтез информа-
ции, применять системный 
подход для решения по-
ставленных задач 

УК-1.1. Применяет системный подход как 
общенаучный метод познания 
УК-1.2. Осуществляет поиск и критиче-
ский анализ информации: отличает факты 
от мнений, интерпретаций, оценок, форми-
рует собственные мнения и суждения, ар-
гументирует свои выводы и точку зрения 

Разработка и реали-
зация проектов 

УК-2. Способен опреде-
лять круг задач в рамках 
поставленной цели и вы-
бирать оптимальные спо-
собы их решения, исходя 
из действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений 

УК-2.1. Формулирует проблему в рамках 
поставленной цели проекта, определяет 
круг задач, обеспечивающих ее достиже-
ние и выбирает оптимальный способ реше-
ния задач, учитывая действующие право-
вые нормы и имеющиеся условия, ресурсы 
и ограничения 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен осуществ-
лять социальное взаимо-
действие и реализовывать 
свою роль в команде 

УК-3.1. Понимает эффективность исполь-
зования стратегии сотрудничества для до-
стижения поставленной цели, определяет 
свою роль в команде 
УК-3.2. Понимает особенности поведения 
выделенных групп людей, с которыми ра-
ботает (взаимодействует) обучающийся, 
родители и законные представители, дру-
гие педагогические работники, руковод-
ство образовательной организацией, внеш-
ние партнеры, учитывает их в своей дея-
тельности 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществ-
лять деловую коммуника-
цию в устной и письмен-
ной формах на государ-
ственном языке Россий-
ской Федерации и ино-
странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Воспринимает, анализирует и де-
монстрирует умение вести обмен деловой 
информацией в устной и письменной фор-
мах на иностранном(ых) языке(ах) 
УК-4.2. Воспринимает, анализирует и де-
монстрирует умение вести обмен деловой 
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информацией в устной и письменной фор-
мах на государственном языке Российской 
Федерации 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен восприни-
мать межкультурное раз-
нообразие общества в со-
циально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

УК-5.1. Знает этапы исторического разви-
тия России в контексте мировой истории, 
культурных традиций мировой истории, 
религиозные, философские, этнические 
учения и демонстрирует уважительное от-
ношение к историческому наследию куль-
турным традициям различных социальных 
групп 
УК-5.2. Формирование у обучающихся си-
стемы знаний, навыков и компетенций, а 
также ценностей, правил и норм поведе-
ния, связанных с осознанием принадлеж-
ности к российскому обществу, развитием 
чувства патриотизма и гражданственности, 
формированием духовно-нравственного и 
культурного фундамента развитой и цель-
ной личности, осознающей особенности 
исторического пути российского государ-
ства, самобытность его политической орга-
низации и сопряжение индивидуального 
достоинства и успеха с общественным про-
грессом и политической стабильностью 
своей Родины 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в 
том числе здоро-
вьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 
своим временем, выстраи-
вать и реализовывать тра-
екторию саморазвития на 
основе принципов образо-
вания в течение всей 
жизни 

УК-6.1. Осуществляет планирование и вы-
страивает траекторию личностного и про-
фессионального развития на основе прин-
ципов образования в течение всей жизни, 
используя инструменты непрерывного об-
разования 

УК-7. Способен поддер-
живать должный уровень 
физической подготовлен-
ности для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной дея-
тельности 

УК-7.1. Определяет личный уровень сфор-
мированности показателей физического 
развития и физической подготовленности 
УК-7.2. Использует основы физической 
культуры для поддержания собственного 
уровня физической подготовленности с 
учетом особенностей профессиональной 
деятельности 

Безопасность жиз-
недеятельности 

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в повсе-
дневной жизни и в профес-
сиональной деятельности 
безопасные условия жиз-
недеятельности для сохра-
нения природной среды, 
обеспечения устойчивого 
развития общества, в том 
числе при угрозе и возник-

УК-8.1. Идентифицирует угрозу (опас-
ность) природного и техногенного проис-
хождения для жизнедеятельности чело-
века, выбирает методы защиты человека от 
угроз (опасностей) в повседневной жизни и 
в профессиональной деятельности 
УК-8.2. Применяет положения обще-воин-
ских уставов (в том числе при возникнове-
нии ЧС и военных конфликтов) в повсе-
дневной деятельности, оказывает первую 
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новении чрезвычайных си-
туаций и военных кон-
фликтов 

медицинскую помощь при ранениях и 
травмах 

Инклюзивная ком-
петентность 

УК-9. Способен использо-
вать базовые дефектологи-
ческие знания в социаль-
ной и профессиональной 
сферах 

УК-9.1. Обладает представлениями о прин-
ципах недискриминационного взаимодей-
ствия при коммуникации в различных сфе-
рах жизнедеятельности с учетом соци-
ально-психологических особенностей лиц 
с ограниченными возможностями здоровья 

Экономическая 
культура, в том 
числе финансовая 
грамотность 

УК-10. Способен прини-
мать обоснованные эконо-
мические решения в раз-
личных областях жизнеде-
ятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования экономики и экономи-
ческого развития, применяет методы лич-
ного экономического и финансового пла-
нирования для достижения финансовых це-
лей, использует финансовые инструменты 
для управления личными финансами (лич-
ным бюджетом), контролирует собствен-
ные экономические и финансовые риски 

Гражданская пози-
ция 

УК-11. Способен форми-
ровать нетерпимое отно-
шение к проявлениям экс-
тремизма, терроризма, 
коррупционному поведе-
нию и противодействовать 
им в профессиональной 
деятельности 

УК-11.1. Умеет правильно анализировать и 
применять нормы права в различных сфе-
рах социальной деятельности, а также в 
сфере противодействия коррупции, экстре-
мизму и терроризму 

Общепрофессиональные компетенции 

Научное мышле-
ние 

ОПК-1. Способен применять 
базовые знания в области фи-
зики и радиофизики и 
использовать их в профессио-
нальной деятельности, в том 
числе в сфере педагогической 
деятельности 

ОПК-1.1. Понимает и интерпретирует 
основные методы высшей математики, 
основные законы в области общей фи-
зики, основы теоретической физики и 
электроники необходимые для решения 
профессиональных задач, в том числе в 
сфере педагогической деятельности 
ОПК-1.2. Умеет применять фундамен-
тальные законы в области физики и ра-
диофизики в профессиональной дея-
тельности 
ОПК-1.3. Выбирает методы исследова-
ния и стандартных испытаний для 
оценки качества материалов в соответ-
ствии с предъявляемыми требованиями, 
анализирует со-стояние и динамику по-
казателей параметров технологического 
процесса, свойств физико-технических 
объектов, изделий и материалов   

Исследовательская  
деятельность 

ОПК-2. Способен проводить 
экспериментальные и теоре-
тические научные исследова-
ния объектов, систем и про-

ОПК-2.1. Знает основные методы науч-
ных исследований физических объек-
тов, систем и процессов и владеет навы-
ками проведения физического (лабора-
торного) эксперимента 
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цессов, обрабатывать и пред-
ставлять экспериментальные 
данные 

ОПК-2.2. Применяет знания химических 
процессов при решении задач професси-
ональной деятельности 

Владение  
информационными  
технологиями 

ОПК-3. Способен понимать 
принципы работы современ-
ных информационных техно-
логий и использовать их для 
решения задач профессио-
нальной деятельности 

ОПК-3.1. Понимает процессы и методы 
поиска, сбора, хранения, обработки, 
предоставления, распространения ин-
формации и способы реализации таких 
процессов и методов 
ОПК-3.2. Выбирает и использует совре-
менные информационно-коммуникаци-
онные и интеллектуальные технологии, 
инструментальные среды, программно-
технические платформы и программные 
средства, в том числе отечественного 
производства для решения задач про-
фессиональной деятельности 

 
Таблица 3.2 – Формируемые профессиональные компетенции выпускников и ин-

дикаторы их достижения 
 

Задача профессио-
нальной деятельно-

сти 

Объект или 
область зна-
ния (при 

необходимо-
сти) 

Код и наимено-
вание профес-
сиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора дости-
жения профессио-
нальной компетен-

ции 

Основание 
(ПС, анализ 
опыта)* 

Профессиональные компетенции 
Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

сбор, обработка, 
анализ и обобще-
ние передового 
отечественного и 
международного 
опыта по выбран-
ной тематике ис-
следования, резуль-
татов эксперимен-
тов и исследований 
в соответствующей 
области знаний; 
освоение методов 
научных исследо-
ваний; 

Научные ис-
следования в 
соответству-
ющей обла-
сти деятель-
ности 

ПК-1 Способ-
ность к осу-
ществлению ис-
следований фи-
зических явле-
ний радиофизи-
ческими мето-
дами 

ПК-1.1Понимает 
принципы работы 
основного професси-
онального оборудо-
вания, производит 
установку, 
настройку и анализи-
рует работоспособ-
ность специализиро-
ванного оборудова-
ния и вычислитель-
ных систем, исполь-
зуемых в профессио-
нальной области 
ПК-1.2 Способен 
разрабатывать и ар-
гументировать стра-
тегию решения по-
ставленной задачи 
на основе систем-
ного и междисци-
плинарного подхо-
дов 
 

ПС 40.011 
«Специалист 
по научно-ис-
следователь-
ским и 
опытно-кон-
структорским 
разработкам» 
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освоение теорий и 
моделей; 
проведение экспе-
риментов по задан-
ной методике, со-
ставление описа-
ния проводимых 
исследований; 

Научные ис-
следования в 
соответству-
ющей обла-
сти деятель-
ности 

ПК-2. Способен 
понимать прин-
ципы работы и 
методы эксплу-
атации совре-
менной радио-
электронной, 
оптической ап-
паратуры и обо-
рудования, и 
использовать 
основные ме-
тоды радиофи-
зических изме-
рений 

ПК-2.1. Обладает ба-
зовыми знаниями, 
необходимыми для 
освоения новейших 
методов проведения 
теоретических и экс-
периментальных ис-
следований в обла-
сти профессиональ-
ной деятельности. 
ПК-2.2. Осваивает и 
применяет новейшие 
методы проведения 
теоретических и экс-
периментальных ис-
следований в обла-
сти профессиональ-
ной деятельности. 
ПК-2.3. Выполняет
комплексные иссле-
дования и испытания
материалов (изделий),
определяет пара-
метры оборудования
объектов профессио-
нальной деятельно-
сти, учитывая техни-
ческие ограничения и
требования по эколо-
гической безопасно-
сти 

ПС 40.011 
«Специалист 
по научно-ис-
следователь-
ским и 
опытно-кон-
структорским 
разработкам» 

математическое 
моделирование 
процессов и объек-
тов; 
обработка получен-
ных результатов на 
современном уровне
и их анализ; 
работа с научной 
литературой с ис-
пользованием но-
вых информацион-
ных технологий, 
слежение за науч-
ной периодикой; 
подготовка данных 
для составления об-
зоров, отчетов и 
научных публика-
ций; 

Научные ис-
следования в 
соответству-
ющей обла-
сти деятель-
ности 

ПК-3. Способен 
планировать 
проведение от-
дельных этапов 
научных иссле-
дований и раз-
работок в обла-
сти профессио-
нальной дея-
тельности, об-
рабатывать и 
анализировать 
результаты ис-
следований, со-
ставлять об-
зоры и отчеты, 
подготавливать 
материал науч-
ных публика-
ций 

ПК 3.1. Знаком с 
принципами прове-
дения отдельных 
этапов научных ис-
следований и разра-
боток в области про-
фессиональной дея-
тельности. 
ПК 3.2. Организует 
работу по сбору и 
анализу актуальной 
научно-технической 
информации, пере-
дового отечествен-
ного и зарубежного 
опыта в области про-
водимых исследова-
ний. 
 

ПС 40.011 
«Специалист 
по научно-ис-
следователь-
ским и 
опытно-кон-
структорским 
разработкам» 
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участие в подго-
товке и оформле-
нии научных ста-
тей; 
участие в составле-
нии отчетов и до-
кладов о научно-
исследовательской 
работе, участие в 
научных конферен-
циях и семинарах. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 
проведение заня-
тий в учебных ла-
бораториях образо-
вательной органи-
зации высшего об-
разования; 
проведение заня-
тий в общеобразо-
вательных и про-
фессиональных об-
разовательных ор-
ганизациях. 
 

педагогиче-
ская дея-
тельность 

ПК-4. Способен 
реализовывать 
программы 
среднего об-
щего, среднего 
профессиналь-
ного и дополни-
тельного обра-
зования в соот-
ветствии с со-
временными 
методиками и 
технологиями, 
в том числе ин-
формацион-
ными, для обес-
печения каче-
ства учебно-
воспитатель-
ного процесса 

ПК-4.1. Понимает 
сущность, структуру 
и специфику образо-
вательных программ 
среднего общего, 
среднего профессио-
нального и дополни-
тельного образова-
ния и различает фор-
мы организации 
учебной и внеучеб-
ной деятельности, 
способы отбора 
учебного материала 
и конкретных мето-
дик и технологий, в 
том числе информа-
ционных, для успеш-
ной реализации об-
разовательных про-
грамм 

ПС 01.001 
«Педагог (пе-
дагогическая 
деятельность 
в сфере до-
школьного, 
начального 
общего, ос-
новного об-
щего, сред-
него общего 
образования) 
(воспитатель, 
учитель)» 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 
анализ ситуации, 
всесторонняя диа-
гностика проблем и 
четкое определение 
их источника и ха-
рактера; 
поиск и разработка 
вариантов решений 
рассматриваемой 
проблемы с учетом 
имеющихся ресур-
сов и оценка воз-
можных послед-
ствий реализации 
каждого из вариан-
тов; 

Проектная 
деятель-
ность 

ПК-5. Способен 
применять на 
практике про-
фессиональные 
знания и уме-
ния в сфере 
производства, 
внедрения и 
эксплуатации 
электронных 
приборов и си-
стем различ-
ного назначе-
ния, получен-
ные при освое-
нии профиль-
ных физиче-
ских дисциплин 

ПК-5.1. Имеет опыт 
определения техно-
логических, физиче-
ских, химических и 
механических пара-
метров материалов в 
области лазерных, 
плазменных и упроч-
няющих технологий. 
ПК-5.2. Описывать 
устройство, прин-
ципы работы и пра-
вила эксплуатации 
электронных и опти-
ческих приборов и 
устройств, а также 
систем различного 
назначения. 

Анализ опыта 
предприятий 
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выбор наиболее оп-
тимального реше-
ния (т.е. социально 
приемлемых и 
обоснованных ре-
комендаций, спо-
собных произвести 
желаемые измене-
ния в объектной об-
ласти проектирова-
ния) и его проект-
ное оформление 

 
Таблица 3.3 – Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП 

 

Структура 
учебного плана ОПОП 

Универсальные 
компетенции 

Общепрофессиональ-
ные 

компетенции 

Профессиональ-
ные 

компетенции 
История России УК-5 — — 
Иностранный язык УК-4 — — 
Философия УК-1 —  — 

Безопасность жизнедеятель-
ности 

УК-8 —  — 

Русский язык и культура 
речи 

УК-4 —  — 

Информатика — ОПК-3 — 

Психология УК-6, УК-9 —  — 

Основы российской государ-
ственности 

УК-5 —  — 

Физическая культура и спорт УК-7 —  — 

Химия – ОПК-2 — 

Социология УК-3 —  — 

Экономика УК-10 —  — 

Инженерная и компьютерная 
графика 

– ОПК-3 — 

Высшая математика —  ОПК-1 — 

Уравнения математической 
физики 

—  ОПК-1 — 

Механика —  ОПК-1 — 

Молекулярная физика —  ОПК-1 — 

Электричество и магнетизм —  ОПК-1 — 

Оптика —  ОПК-1 — 

Атомная и ядерная физика —  ОПК-1 — 

Физический практикум —  ОПК-2 — 

Метрология, стандартизация 
и технические измерения 

— — ПК-2 

Теоретическая механика —  ОПК-1 — 

Квантовая механика —  ОПК-1 — 

Термодинамика и статисти-
ческая физика 

—  ОПК-1 — 
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Теория колебаний —  — ПК-2 
Физика конденсированного 
состояния 

—  ОПК-1 — 

Радиоэлектроника —  — ПК-1 
Электронные и полупровод-
никовые приборы 

—  — ПК-1, ПК-2 

Физика плазмы —  ОПК-1 — 

Физические основы материа-
ловедения 

—  ОПК-1 — 

Охрана труда и производ-
ственная безопасность 

УК-8 —  — 

Нетрадиционные источники 
энергии 

—  —  ПК-2 

Твердотельная электроника —  —  ПК-1, ПК-5 

Проектирование и эксплуата-
ция плазменного технологи-
ческого оборудования 

—  —  ПК-2, ПК-5 

КП Проектирование и экс-
плуатация плазменного тех-
нологического оборудования 

—  — 
ПК-2, ПК-3,  

ПК-5 

Методика преподавания фи-
зики 

УК-3 —  ПК-4 

Квантовая электроника. 
Квантовые приборы 

—  —  ПК-2 

Введение в проектную дея-
тельность 

УК-2 —  ПК-3 

Физические методы неразру-
шающего контроля 

—  —  ПК-2 

Проектирование и эксплуата-
ция  лазерного технологиче-
ского оборудования 

—  —  ПК-2, ПК-5 

КП Проектирование и экс-
плуатация  лазерного техно-
логического оборудования 

—  — 
ПК-2, ПК-3,  

ПК-5 

Распространение электромаг-
нитных волн 

—  —  ПК-1 

Цифровая схемотехника —  —  ПК-1, ПК-5 

Техника и электроника СВЧ —  —  ПК-1, ПК-5 
Новые материалы и техноло-
гии 

—  ОПК-1  — 

Физическая электроника —  —  ПК-2 

Астрофизика. Биофизика —  — ПК-2 

Организация научных иссле-
дований 

УК-1 —  ПК-3 

Цифровая обработка сигна-
лов 

—  —  ПК-2 

Аналоговая схемотехника —  —  ПК-2, ПК-5 
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Микропроцессорные си-
стемы 

—  —  ПК-1, ПК-5 

Цифровая и микропроцес-
сорная техника 

—  —  ПК-2, ПК-5 

Математическое моделиро-
вание 

—  — ПК-3 

Стилистика делового письма УК-4 —  — 

Физическая культура и спорт УК-7 —  — 

Основы военной подготовки УК-8, УК-11 —  — 

Ознакомительная практика 
(учебная) 

УК-1 ОПК-3 — 

Педагогическая (производ-
ственная)практика  

УК-3 —  ПК-4 

Производственная практика УК-2, УК-8 — ПК-3, ПК-5 

Получение умений и опыта 
профессиональной деятель-
ности (учебная) практика 

— — ПК-1, ПК-2 

Преддипломная (производ-
ственная) практика 

УК-1, УК-4, 
УК-8 

— 
ПК-1, ПК-2,  
ПК-3, ПК-5 

Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

УК-1, УК-2,  
УК-3, УК-4,  
УК-6, УК-8,  
УК-9, УК-10 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3 
ПК-1, ПК-2,  
ПК-3, ПК-4,  

ПК-5 
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4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 
 
В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 

03.03.03 «Радиофизика» содержание и организация образовательного процесса 
при реализации данной ОПОП регламентируется учебным планом бакалавра с 
учетом профиля «Инженерно-физические технологии в промышленности», ка-
лендарным учебным графиком, рабочими программами учебных дисциплин, 
программами учебных и производственных практик, научно-исследовательской 
работы, материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обу-
чающихся, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 
соответствующих образовательных технологий. 

 
4.1. Учебный план и календарный учебный график подготовки. 
 
Учебный план, включая календарный учебный график, является составной 

частью образовательной программы и определяет общую структуру подготовки 
выпускника в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 03.03.03 Ра-
диофизика, профиль Инженерно-физические технологии в промышленности на 
весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая 
участниками образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реали-
зации может корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов 
работодателей, а также при изменении нормативно-правовой базы в области об-
разования. Учебный план и календарный график представлены в приложении А. 

 
4.2. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 
 
В ОПОП бакалавриата включены аннотации рабочих программ учебных 

дисциплин как базовой части, так части, формируемой участниками образова-
тельных отношений учебного плана, включая дисциплины по выбору студента. 

Аннотации рабочих программ учебных дисциплин разработаны в соответ-
ствии с Положением Университета. 

Аннотации рабочих программ дисциплин приведены в Приложении Е. 
 
4.3. Аннотации программ учебных и производственных практик 
 
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 03.03.03 «Радио-

физика» ОПОП включает в себя следующие виды практик: 
Учебная практика: ознакомительная практика; 
Производственная практика: педагогическая практика; 
Образовательная программа устанавливает дополнительные типы практик:  
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Учебная: получение умений и опыта профессиональной деятельности 
практика. 

Производственная: производственная практика. 
Производственная: преддипломная практика. 
Практики являются обязательными и представляют собой вид учебных за-

нятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 
подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретае-
мые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают 
практические навыки и способствуют комплексному формированию универ-
сальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучаю-
щихся. 

Практика обучающихся, осваивающих содержание образовательной про-
граммы по направлению 03.03.03 «Радиофизика», является составной частью ос-
новной профессиональной образовательной программы и представляет собой 
форму организации образовательного процесса, заключающуюся в профессио-
нально-практической подготовке обучающихся на базах практик, отвечающих 
профилю подготовки. 

Аннотации программ практик приведены в приложении Ж. 
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5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП 
 

5.1. Научно-педагогические кадры, обеспечивающие образователь-
ный процесс 

 
Реализация ОПОП подготовки бакалавра по направлению 03.03.03 «Радио-

физика» обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими, как пра-
вило, базовое образование, соответствующее профилю преподаваемых дисци-
плин, и систематически занимающимися научной и научно-методической дея-
тельностью. 

Данная ОПОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами кафедр: 
кафедрой радиофизики, кафедрой социально-гуманитарных дисциплин, кафед-
рой экономики и управления, кафедрой языковой подготовки специалистов, ка-
федрой высшей математики и др. кафедрами. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Органи-
зации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекае-
мых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях (ис-
ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значе-
ниям), должны вести научную, учебно-методическую и (или)практическую ра-
боту, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организа-
ции, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 
Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя 
из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
должны являться руководителями и (или)работниками иных организаций, осу-
ществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответству-
ющей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь 
стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Органи-
зации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-
численным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую сте-
пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Фе-
дерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в ино-
странном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Сведения о профессорско-преподавательском составе, обеспечивающем 
учебный процесс по данной образовательной программе, приведены в приложе-
нии Б. 
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5.2. Материально-техническое обеспечение образовательного про-
цесса 

 
Университет располагает материально-технической базой, обеспечиваю-

щей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 
лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом Университета, и соответствующей действу-
ющим санитарным и противопожарным правилам и нормам (приложение В). 

 
5.3. Фактическое учебно-методическое и информационное обеспече-

ние образовательного процесса 
 
ОПОП обеспечивается учебно-методической документацией и материа-

лами по всем учебным курсам и дисциплинам основной образовательной про-
граммы.  

Самостоятельная работа студентов обеспечена учебно-методическими ре-
сурсами в полном объёме (список учебных, учебно-методических пособий для 
самостоятельной работы представлен в рабочих программах учебных дисци-
плин). Каждый обучающийся обеспечен доступом к библиотечному фонду, ко-
торый укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной 
литературы по всем учебным дисциплинам, научными, справочно-библиографи-
ческими и специализированными периодическими издания;  также к электронно-
библиотечной системе (электронным библиотекам) и к электронной информаци-
онно-образовательной среде организации, содержащей учебные и учебно-мето-
дические издания по основным изучаемым дисциплинам, обеспечивающим воз-
можность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 
Университета, так и вне её (приложение Г). 
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6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДЛЯ 
ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии таких 

обучающихся) особенности освоения образовательной программы определены в 
локальных нормативных актах Университета. 

 Обучающиеся из числа лиц с ОВЗ по их желанию могут быть обеспечены 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. Для лиц с ОВЗ в Университете предоставлен выбор 
мест прохождения практик, учитывающий состояние здоровья и требования по 
доступности, вход в первый, третий, четвертый корпуса – не имеет ступенек. 

 
7. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ УНИВЕРСИТЕТА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 
7.1. Для всестороннего развития личности и регулирования социально-

культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, граждан-
ских, общекультурных качеств, обучающихся в Университете созданы соци-
ально-культурная среда и условия, необходимые для социализации личности, ко-
торые направлены для формирования универсальных компетенций (УК) выпуск-
ников.  

Воспитательная работа в Университете осуществляется в соответствии         
с рабочей программой воспитания, утвержденной приказом ректора 05.01.2022 
№ 4 (https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/17_Pr_vospit.pdf) 

7.2. Цель воспитательной работы– создание условий для активной жизне-
деятельности обучающихся, их гражданского самоопределения, профессиональ-
ного становления и индивидуально-личностной самореализации в созидатель-
ной деятельности для удовлетворения потребностей в нравственном, культур-
ном, интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

Воспитательная работа ведется по следующим направлениям: 
Гражданское воспитание; 
Патриотическое воспитание; 
Духовно-нравственное воспитание; 
Культурно-творческое воспитание; 
Научно-образовательное воспитание; 
Профессионально-трудовое воспитание; 
Экологическое воспитание;  
Физическое воспитание. 
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7.3. Характеристика социокультурной среды Университета, порядок орга-
низации, содержание и оценка результатов воспитательной работы по ОПОП, 
регламентируется следующими документами: 

документы, регламентирующие воспитательную деятельность;  
сведения о наличии студенческих общественных организаций; 
информация относительно организации и проведения внеучебной об-

щекультурной работы; 
данные о психолого-консультационной и специальной профилактической 

работе;  
описание социально-бытовых условий и др.  
7.4. Воспитательная работа осуществляется в соответствии с планом меро-

приятий воспитательной и внеучебной работы с обучающимися (календарный 
план воспитательной работы и рабочая программа воспитания). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной ра-
боты определяют цели и задачи воспитательной работы, содержание и условия 
ее реализации, процедуру мониторинга качества воспитательной работы и усло-
вий реализации содержания воспитательной работы. 

Форма рабочей программы воспитания и форма календарного плана вос-
питательной работы утверждаются локальным нормативным актом Универси-
тета. 

7.5. Материально-техническую инфраструктуру для проведения социаль-
ной и воспитательной работы с обучающимися составляют общежития Универ-
ситета, здравпункт, спортивный комплекс, студенческий медиацентр «Студенче-
ская медиаиндустрия ДонГТУ», Психологическая служба, ЦКиД «Талант». В 
Университете действуют общежития, которые полностью обеспечивают потреб-
ности иногородних обучающихся. Общежития – это не только социальные объ-
екты, предоставляющие место для проживания, но и форма социализации моло-
дёжи, возможности осуществления воспитательной функции (соблюдение рас-
порядка дня, воспитание трудовой дисциплины, чувства ответственности за лич-
ное и общественное имущество).  

Важную роль в организации воспитательной деятельности играют обще-
ственные объединения обучающихся: Студенческое самоуправление, волонтер-
ский отряд «Добрые сердца ДонГТУ», волонтерский отряд «Волонтеры По-
беды», студенческий трудовой отряд «СИГМА», студенческий экологический 
клуб «Декабрист», студенческий патриотический клуб «Родолюбие». 

7.6. Базой для разноплановых мероприятий по социальной, воспитатель-
ной и оздоровительной работе служат 4 спортивных и 2 тренажерных зала. В 
рамках спортивной подготовки студенты принимают участие в студенческой 
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спартакиаде. Формированию здорового образа жизни способствует кафедра фи-
зического воспитания и спорта, на базе которой организована работа 8 спортив-
ных секций и студенческого спортивного клуба «СКИФ». С целью популяриза-
ции и пропаганды здорового образа жизни кафедрой физического воспитания 
проводятся следующие мероприятия: студенческая Спартакиада ФГБОУ ВО  
«ДонГТУ», Спартакиада среди структурных подразделений ФГБОУ ВО  
«ДонГТУ», Турнир по профессионально-прикладной физической подготовке 
среди обучающихся, посвященный памяти Игоря Игнатьева –  выпускника 1982 
года горного факультета Университета, Открытое первенство г. Алчевска по 
боксу «На приз тренера – преподавателя, мастера спорта СССР Владимира Кузь-
мича Жилина», в котором ежегодно принимают участие более 80 спортсменов, 
представляющих 10 команд из шести городов Луганской Народной Республики, 
Открытый турнир по волейболу памяти тренера Коржа Виктора Николаевича, 
матчевые встречи преподавателей и студентов по футболу и волейболу, шахма-
там. 

7.7. Весомый вклад в реализацию художественно-эстетического воспита-
ния, привлечение студенчества к участию в художественной самодеятельности, 
совершенствование форм и методов проведения досуга, повышение уровня про-
водимых культурно-массовых мероприятий и исполнительского мастерства 
творческих коллективов Университета принадлежит Центру культуры и досуга 
«Талант», на базе которого работает 7 творческих коллективов. Три коллектива 
носят звания «народный»: народный оркестр духовой и эстрадной музыки, 
народный студенческий аматорский театр миниатюр «Бригантина», народный 
слайд клуб «Синяя птица». Народный оркестр духовой и эстрадной музыки ак-
тивный участник городских и Университетских мероприятий. Народный студен-
ческий аматорский театр миниатюр «Бригантина» ежегодно представляет вни-
манию зрителей спектакли по пьесам русских и зарубежных авторов.  

Многолетняя деятельность ЦКиД «Талант» и его структурных компонен-
тов привела к формированию традиционных мероприятий: «Посвящение перво-
курсников в обучающиеся»; «День Университета»; Зимние и весенние игры 
КВН, участие команды КВН «Курьез» в фестивале Луганской студенческой лиге; 
«Таланты ДонГТУ»; «День открытых дверей»; праздничный концерт ко Дню По-
беды; новогодняя развлекательная программа для детей работников и обучаю-
щихся; праздничная концертная программа, посвящённая Международному 
женскому дню; студенческие флешмобы; праздничная программа, посвящённая 
Дню защиты детей.  

7.8. В Университете создана воспитывающая среда, которая рассматрива-
ется как единый и неделимый фактор внутреннего и внешнего психосоциального 



29 

и социокультурного развития личности, таким образом, человек выступает одно-
временно и в качестве объекта, и в роли субъекта личностного развития. Воспи-
тательная система и воспитывающая среда Университета обеспечивает упорядо-
ченность влияния всех факторов и структур сообщества на процесс развития обу-
чающегося, это среда созидательной деятельности, общения, разнообразных со-
бытий, возникающих в них отношений, демонстрации достижений. Выпускаясь 
из стен университета, обучающиеся становятся не только подготовленными спе-
циалистами в той или иной отрасли знаний, но и психологически подготовлен-
ными к адаптации на рынке труда, ориентированными на успех. 
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8. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ООП 

 
 8.1. Характеристика фондов оценочных средств для проведения теку-
щего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
 

Характеристика ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации представлена ниже. 

Оценка качества освоения студентами ОПОП включает текущий контроль 
успеваемости, промежуточную аттестацию и государственную итоговую атте-
стацию обучающихся.  

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации студентов по ОПОП ВО осуществляется в соответ-
ствии с Положением «Положение о системе внутренней оценки качества образо-
вания» (https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/polog_sist_kachestva_obr.pdf)  
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-
этапным требованиям ОПОП Университет создает ФОС для проведения теку-
щего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

ФОС могут включать: контрольные вопросы и типовые задания для прак-
тических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и 
экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тема-
тику курсовых работ, проектов, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 
позволяющие оценить степень сформированных компетенций обучающихся.  

ФОС, реализуемые в рамках ОПОП дисциплин приведены в соответству-
ющих рабочих программах. Качество освоения ОПОП в Университете оценива-
ется путем текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. При 
осуществлении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
используется балльно-рейтинговая система оценки учебной работы обучаю-
щихся.  

Текущая аттестация (текущий контроль успеваемости) представляет собой 
проверку усвоения учебного материала, регулярно осуществляемую на протяже-
нии семестра. Текущий контроль знаний студентов проводится в следующих 
формах: 

устный опрос (групповой или индивидуальный); 
проведение лабораторных, расчетно-графических и иных работ; 
проведение контрольных работ; 
тестирование (письменное или компьютерное); 
проведение коллоквиумов (в письменной или устной форме); 
контроль самостоятельной работы обучающихся (в письменной или уст-

ной форме).  
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Возможны и другие виды текущего контроля знаний, которые определя-
ются ведущими преподавателями по согласованию с кафедрами. Виды и пример-
ные сроки проведения текущего контроля успеваемости обучающихся устанав-
ливаются рабочей программой дисциплины в соответствии с календарным гра-
фиком планирования учебного процесса.  

 Организация и формы промежуточной аттестации, обучающихся в Уни-
верситете по направлениям подготовки высшего образования, регламентиру-
ются учебным планом и рабочими программами дисциплин, утвержденными в 
установленном порядке.  

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и может за-
вершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). Ос-
новными формами промежуточной аттестации являются зачет и экзамен. При 
этом промежуточная аттестация может проводиться по результатам текущего 
контроля. В рамках каждого из данных типов аттестации могут быть задейство-
ваны разные виды контроля. К видам контроля относятся: 

устный опрос; 
письменные работы; 
контроль с помощью технических средств и информационных систем.  
Каждый из видов контроля осуществляется с помощью определенных 

форм, которые могут быть как одинаковыми для нескольких видов контроля 
(например, устный и письменный экзамен), так и специфическими. 

Соответственно, и в рамках некоторых форм контроля могут сочетаться 
несколько его видов (например, экзамен по дисциплине может включать как уст-
ные, так и письменные испытания). Устный опрос как вид контроля и метод оце-
нивания формируемых компетенций задействован при применении следующих 
форм контроля: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по дисциплине или 
модулю. Письменные работы могут включать: тесты, контрольные работы, эссе, 
рефераты, курсовые работы, курсовые проекты, отчеты по практикам. Техниче-
ские формы контроля осуществляются с привлечением разнообразных техниче-
ских средств. Технические средства контроля могут содержать программы ком-
пьютерного тестирования, учебные задачи, комплексные ситуационные задания 
и т.п.  
  

8.2. Государственная итоговая аттестация 
 
Государственная итоговая аттестация выпускников направлена на установ-

ление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требова-
ниям ФГОС ВО по направлению подготовки 03.03.03 «Радиофизика». Государ-
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ственная итоговая аттестация выпускника образовательной организации явля-
ется обязательной и осуществляется после освоения ОПОП в полном объеме. 
Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с утвержден-
ной программой государственной итоговой аттестации. Программа государ-
ственной итоговой аттестации приведена в приложении Д. 

 
8.3 Механизмы оценки качества образовательной деятельности 
 
Основными механизмами оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся при освоении ОПОП являются внутренняя система 
оценки качества образовательной деятельности, а также система внешней 
оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе. 

Внутренняя оценка качества проводится в Университете, как правило, с 
целью обеспечения выполнения требований ФГОС ВО, государственных требо-
ваний и действующего законодательства в области высшего образования, дости-
жения запланированных показателей (индикаторов) и исключения возможных 
факторов, способствующих и препятствующих достижению желаемого качества 
планируемых образовательных результатов при реализации образовательных 
программ. Документы, регламентирующие проведение внутренней оценки при-
ведены по ссылке: https://www.dstu.education/sveden/eduQuality. 

По результатам проведения внутренней оценки качества проводится ана-
лиз и в случае выявления недостаточной степени достижения планируемых ре-
зультатов образовательной программы, Университетом применяются корректи-
рующие мероприятия по совершенствованию и улучшению качества образова-
тельной деятельности и подготовки обучающихся, которые должны соответство-
вать результатам проведенной внутренней оценки качества, а также целям и за-
дачам образовательных программ в соответствии с локальными нормативными 
актами Университета. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП в рам-
ках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтвер-
ждения соответствия образовательной деятельности по ОПОП требованиям 
ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по ОПОП может осуществляться в рамках профессионально-об-
щественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а 
также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными орга-
низациями, либо авторизованными национальными профессионально-обще-
ственными организациями, входящими в международные структуры, с целью 
признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающим требова-
ниям профессиональных стандартов (при наличии), и (или) требованиям рынка 
труда к специалистам соответствующего профиля. 


