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Аннотация основной профессиональной образовательной программы выс-

шего образования по направлению подготовки, специальности 18.03.01 Хи-

мическая технология, (профиль «Химическая технология природных энер-

гоносителей и углеродных материалов») 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания по направлению подготовки 18.03.01 Химическая технология, профиль 

«Химическая технология природных энергоносителей и углеродных материалов» 

разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования по направлению подготовки, специальности 

18.03.01 Химическая технология, утвержденным приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 7 августа 2020 г. № 922 (с изменениями и 

дополнениями). 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий 

и форм аттестации, необходимых для реализации качественного образовательного 

процесса по направлению подготовки, специальности. Основная профессиональ-

ная образовательная разработана с учетом современного уровня развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы, а также с учетом 

потребностей регионального рынка труда. 

Основная профессиональная образовательная включает в себя общую ха-

рактеристику ОПОП, учебный план, календарный учебный график, ресурсное 

обеспечение ОПОП, аннотации рабочих программ учебных дисциплин, практик, 

программу государственной итоговой аттестации, рабочие программы дисциплин 

(модулей), ФОС, рабочую программу воспитания, а также другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП по направле-

нию подготовки 18.03.01 Химическая технология 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273- ФЗ;  

Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования по направлению подготовки «18.03.01 Химическая технология», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Фе-

дерации от 7 августа 2020 г. № 922 (с изменениями и дополнениями); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Фе-

дерации от 06.04.2021 г. № 245 (с изменениями); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 г. 

№ 636 (с изменениями); 

Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федера-

ции и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 г. 

№ 885/390 (с изменениями); 

Письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении 

методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов»; 

Профессиональные стандарты; 

Нормативно-методические документы Министерства образования и 

науки Российской Федерации;  

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донбасский государственный техниче-

ский университет», утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 30.03.2023 № 346; 

Локальные акты Университета. 
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1.2. Общая характеристика ОПОП 

1.2.1. Цель основной профессиональной образовательной программы 

бакалавриата – формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО 

по направлению подготовки 18.03.01 Химическая технология, а также разви-

тие у студентов необходимых личностных качеств. Подготовка компетент-

ных специалистов в соответствии с запросами общества, готовых к продол-

жению образования и инновационной деятельности в области химического 

производства и смежных областях, воспитание творческой и социально-

активной личности, развитие еѐ профессиональной культуры путем форми-

рования универсальных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями по данному направлению. 

Основной целью основной профессиональной образовательной про-

граммы «Химическая технология» в целом является получение высшего об-

разования, позволяющего выпускнику успешно работать в определѐнной 

сфере деятельности, формирование универсальных и профессиональных 

компетенций, способствующих его социальной мобильности, востребованно-

сти на рынке труда, успешной карьере. 

Общими целями в области обучения и воспитания по программе «Хи-

мическая технология» являются формирование у студентов интереса к изу-

чению современного химического производства, пониманию его роли в раз-

личных сферах деятельности человека, вовлечение обучающихся в интеллек-

туальную сферу производства новых знаний и технологий. 

Основными целями программы бакалавриата в области химического 

производства являются: 

квалифицированная подготовка студентов в области фундаментальных 

основ гуманитарных, экономических, математических и естественнонаучных 

знаний; 

обеспечение студентов широким пониманием ключевых понятий и 

концепций в области химического производства; 

формирование у студентов практических навыков понимания фунда-

ментальных проблем в области современных химических технологий, разви-

тие способности применять стандартные методы решения современных про-

блем в профессиональной деятельности; 

формирование у студентов способности планировать и проводить эф-

фективную научную работу в области химического производства, критиче-

ски оценивать ее результаты; 

развитие у студентов критического мышления, стремления к познанию 

новейших достижений и передовых научных исследований в области хими-

ческого производства и смежных областях. 

успешная подготовка студентов к профессиональной деятельности или 
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обучению в магистратуре. 

Целью ОПОП в области воспитания личности является формирование 

социально-личностных качеств студентов: целеустремленности, организо-

ванности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, коммуника-

бельности, толерантности, развитие научной и профессиональной этики, спо-

собности аргументировано отстаивать свои профессиональные интересы и 

достижения, формирование общекультурных потребностей, укрепление 

нравственности, патриотизма, творческих способностей, социальной, куль-

турно-языковой и научной адаптивности и т. п. 

Задачами программы являются подготовка нового поколения выпуск-

ников в области химического производства: 

владеющих навыками высокоэффективного использования совокупно-

сти средств, приемов, способов и методов человеческой деятельности, 

направленной на получение конкурентоспособной продукции в химической 

промышленности; 

готовых к применению современных методов и средств проектирова-

ния, математического, физического и компьютерного моделирования техно-

логических процессов химического производства; 

готовых работать в конкурентоспособной среде на рынке труда персо-

нала химического производства в условиях модернизации народно – хозяй-

ственного комплекса республики; 

способных решать профессиональные задачи для достижения финансо-

вой устойчивости и стратегической эффективности деятельности химических 

производств на разных этапах их жизненного цикла. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществ-

ляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности 

по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателя-

ми, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в 

том числе иностранными организациями, либо авторизованными националь-

ными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подго-

товки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандар-

тов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соот-

ветствующего профиля. 

1.2.2. Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

1.2.3. Срок получения образования по программе бакалавриата (вне за-

висимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 
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в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравне-

нию со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения;  

1.2.4. Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц 

(далее – з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образова-

тельных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием 

сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному 

учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, со-

ставляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с исполь-

зованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивиду-

альному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

 

Структура программы бакалавриата 

Объем программы и 

ее блоков в зачетных 

единицах 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 

Блок 2 Практики не менее 15 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 6 

Объем программы бакалавриата 240 

 
 

1.2.5. Программа бакалавриата реализуется на государственном языке 

Российской Федерации, если иное не определено локальным нормативным 

актом Организации. 

1.2.6. Квалификация. В результате освоения обучающимся ОПОП ему 

присваивается квалификация бакалавр. 

1.3. Требования к поступающему на обучение в Университет 

По программе бакалавра и специалиста абитуриенты, имеющие доку-

мент государственного образца о полном среднем общем образовании или 

среднем профессиональном образовании. 

Условия зачисления на обучение определяются правилами приема 

Университета.  

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников, дея-
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тельность, включающая разделы науки и техники, содержащие совокупность 

средств, приемов, способов и методов человеческой деятельности, направ-

ленной на создание конкурентоспособной продукции химической промыш-

ленности и основанной на применении современных методов и средств про-

ектирования, математического и компьютерного моделирования технологи-

ческих процессов химического производства. 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 

(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

19 Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа (в сферах: 

обеспечения выполнения работ по диагностике, техническому обслужива-

нию, ремонту и эксплуатации нефтегазового оборудования; оперативного со-

провождения технологического процесса добычи нефти, газа  и газового кон-

денсата; технологического сопровождения потоков углеводородного сырья и 

режимов работы технологических объектов нефтегазовой отрасли; организа-

ции работ по защите от коррозии внутренних поверхностей оборудования 

нефтегазового комплекса; эксплуатации объектов приема, хранения и отгруз-

ки нефти и нефтепродуктов)  

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышлен-

ности (в области материаловедческого обеспечения технологического цикла 

производства объемных нанокерамик, соединений, композитов на их основе 

и изделий из них; технологического обеспечения полного цикла производ-

ства изделий с наноструктурированными керамическими покрытиями; тех-

нического обеспечения процесса производства полимерных наноструктури-

рованных пленок; в сфере внедрения и управления производством полимер-

ных наноструктурированных пленок; научно-технических разработок и ис-

пытаний полимерных наноструктурированных пленок; производства нано-

структурированных сырьевых керамических масс). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессио-

нальной деятельности при условии соответствия уровня их образования и 

полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы организаций и учреждений, в которых может осуществлять про-

фессиональную деятельность выпускник по данному направлению подготов-

ки:  

выпускник по данному направлению подготовки может осуществлять 

профессиональную деятельность на нефтехимических, химических, коксо-

химических и угольных предприятиях. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников, осво-

ивших программу бакалавриата, являются: 

химические вещества и сырьевые материалы для промышленного про-

изводства химической продукции; 

методы и приборы определения состава и свойств веществ и материа-
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лов; 

оборудование, технологические процессы и промышленные системы 

получения веществ, материалов, изделий, а также методы и средства диагно-

стики и контроля технического состояния технологического оборудования, 

средства автоматизации и управления технологическими процессами, методы 

и средства оценки состояния окружающей среды и защиты ее от влияния 

промышленного производства. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут гото-

виться к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

научно-исследовательский;  

технологический; 

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с ви-

дом (видами) профессиональной деятельности, на который (которые) ориен-

тирована программа бакалавриата, должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

технологическая деятельность:  

организация рабочих мест, их техническое оснащение, размещение 

технологического оборудования; 

эксплуатация и обслуживание технологического оборудования; 

управление технологическими процессами промышленного производ-

ства; 

входной контроль сырья и материалов;  

контроль соблюдения технологической дисциплины; 

контроль качества выпускаемой продукции с использованием типовых 

методов; 

исследование причин брака в производстве, разработка мероприятий по 

его предупреждению и устранению; 

освоение технологических процессов в ходе подготовки производства 

новой продукции; 

участие в работе по наладке, настройке и опытной проверке оборудо-

вания и программных средств; 

проверка технического состояния и остаточного ресурса оборудования, 

организация профилактических осмотров и текущего ремонта; 

приемка и освоение вводимого оборудования; 

составление заявок на оборудование и запасные части, подготовка тех-

нической документации на ремонт; 

научно-исследовательская деятельность: 

изучение научно-технической информации, отечественного и зарубеж-

ного опыта по тематике исследования; 

математическое моделирование процессов и объектов на базе стан-

дартных пакетов автоматизированного проектирования и пакетов приклад-

ных программ для научных исследований; 
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проведение экспериментов по заданной методике, составление описа-

ния проводимых исследований и анализ их результатов; 

подготовка данных для составления обзоров, отчетов и научных пуб-

ликаций;  

составление отчета по выполненному заданию, участие во внедрении 

результатов исследований и разработок; 

проведение мероприятий по защите объектов интеллектуальной соб-

ственности, результатов исследований и разработок как коммерческой тайны 

предприятия/ 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

 

Результаты освоения ОПОП бакалавриата определяются приобретае-

мыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять зна-

ния, умения и профессионально значимые качества личности в соответствии 

с задачами профессиональной деятельности. 

 

Таблица 3.1 – Формируемые компетенции выпускников в соответствии с 

ФГОС ВО и индикаторы их достижения 

 
Наименование 

категории (груп-

пы) компетен-

ций 

Код и наименование 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач. 

УК-1.1 Знает, как осуществлять поиск, кри-

тический анализ и синтез информации для 

решения поставленных профессиональных 

задач.  

 

УК-1.2 Умеет применять системный подход 

на основе поиска, критического анализа и 

синтеза информации для решения научно-

технических задач профессиональной обла-

сти. 

УК-1.3 Владеет навыками поиска, синтеза и 

критического анализа информации в своей 

профессиональной области; владеет си-

стемным подходом для решения поставлен-

ных задач.  
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Наименова-

ние категории 

(группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

УК-2.1 Знает подходы в постановке задач 

для достижения поставленной цели, обладает 

знаниями в выборе оптимальных способов их 

решения.  

УК-2.2 Умеет, исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений, выбирать оптимальные способы ре-

шения научно-технических задач в профес-

сиональной области для достижения постав-

ленной цели.  

УК-2.3 Владеет навыками определения круга 

профессиональных задач в рамках постав-

ленной цели; выбором оптимальных спосо-

бов их решения с учетом действующих пра-

вовых норм и имеющихся ресурсов 

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Знает принципы командной работы; 

проблемы, связанные с эффективной команд-

ной работой; социальной взаимодействие 

людей в команде; нормативные и правовые 

акты, касающиеся организации и осуществ-

ления командной работы.  

УК-3.2 Умеет реализовать принципы ко-

мандной работы; вырабатывать командную 

стратегию; определять свою роль и социаль-

ное взаимодействие в командной работе 

УК-3.3 Владеет навыками командной работы 

при решении поставленных задач; социаль-

ного взаимодействия в коллективе команды; 

реализации командной стратегии и своей ро-

ли в команде.  

Коммуника-

ция 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной фор-

мах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах). 

УК-4.1 Знает виды и формы деловой комму-

никации; знает правила применения деловых 

взаимодействий на русском и иностранном 

языках.  

УК-4.2 Умеет использовать коммуникатив-

ные технологии для поиска, обмена инфор-

мацией, установления взаимодействия с 

партнерами; составляет деловые письма на 

русском и иностранном языках. 
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Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций 

Код и наименова-

ние компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

  УК-4.3 Владеет навыками деловой коммуника-

ции в устной и письменной формах на русском 

и иностранном языках; навыками использова-

ния коммуникационных технологий.  

Межкультур-

ное взаимодей-

ствие 

УК-5. Способен 

воспринимать меж-

культурное разно-

образие общества в 

социально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах. 

УК-5.1 Знает психологические основы соци-

ального взаимодействия в обществе; нацио-

нальные этнокультурные и конфессиональные 

особенности и народные традиции населения; 

основные концепции взаимодействия людей в 

организации.  

УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать 

профессиональную информацию в процессе 

межкультурного взаимодействия; соблюдать 

этические нормы и права человека; анализиро-

вать особенности социального взаимодействия с 

учетом национальных, этнокультурных, кон-

фессиональных особенностей.  

УК-5.3 Владеет навыками организации продук-

тивного взаимодействия в профессиональной 

среде с учетом национальных, этнокультурных, 

конфессиональных особенностей; навыками 

преодоления коммуникативных, образователь-

ных, этнических, конфессиональных и других 

барьеров в процессе межкультурного взаимо-

действия. 

УК-5.4 Владеет системой знаний, навыков и 

компетенций,  также ценностей, правил и норм 

поведения, связанных с осознанием принадлеж-

ности к российскому обществу, развитием чув-

ства патриотизма и гражданственности, форми-

рованием духовно-нравственного и культурного 

фундамента развитой и цельной личности, осо-

знающей особенности исторического пути рос-

сийского государства, самобытность его поли-

тической организации и сопряжение индивиду-

ального достоинства и успеха с общественным 

прогрессом и политической стабильностью сво-

ей Родины 
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Наименование 

категории (груп-

пы) компетен-

ций 

Код и наименование 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Самоорганиза-

ция и саморазви-

тие (в том числе 

здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1 Знает основные принципы самоор-

ганизации, саморазвития и управления сво-

им временем; имеет представление о траек-

тории саморазвития на основе принципов 

самообразования.  

 

УК-6.2 Умеет определять приоритеты про-

фессиональной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, контролировать, оценивать и 

исследовать компоненты профессиональной 

деятельности; планировать свою деятель-

ность в решении профессиональных задач. 

 

 УК-6.3 Владеет навыками управления сво-

им временем, планирования и реализации 

траектории саморазвития; определения эф-

фективного направления действий в обла-

сти профессиональной деятельности.  

 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

УК-7.1 Знает уровень требований и прин-

ципы оценки уровня физической подготов-

ленности для социальной и профессиональ-

ной работы; пути и методы повышения 

уровня физического развития человека.  

 

УК-7.2 Умеет проводить оценку уровня фи-

зической подготовленности для последую-

щей профессиональной деятельности; кон-

тролировать состояние своего физического 

развития и управлять этим состоянием.  

 

УК-7.3 Владеет навыками оценки, контроля 

и управления состоянием физического раз-

вития; определения достаточного (ком-

фортного) состояния для полноценной со-

циальной и профессиональной деятельно-

сти. 
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Наименование 

категории  

(группы)  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции  

выпускника 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов. 

УК-8.1 Знает уровень требований для со-

здания и поддержания в повседневной жиз-

ни и в профессиональной деятельности без-

опасных условий жизнедеятельности; пра-

вила поведения при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов.  

УК-8.2 Умеет создавать и поддерживать 

безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества; соблюдать 

правила техники безопасности при прове-

дении научно-исследовательских работ и в 

области профессиональной деятельности; 

умеет вести себя при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-8.3 Владеет навыками техники без-

опасности в повседневной жизни и при вы-

полнении работ в области профессиональ-

ной деятельности; создания и соблюдения 

безопасных условий жизнедеятельности; 

владеет навыками действий при угрозе и в 

условиях чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен ис-

пользовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.1 Знает основные принципы недис-

криминационного языка в отношении лю-

дей с инвалидностью (корректное употреб-

ление формулировок, связанных с инвалид-

ностью и с ограниченными возможностями 

здоровья), а также эмпатии и психологиче-

ской поддержки.  

УК-9.2 Умеет в общении с инвалидами фо-

кусироваться не на проблеме, а на человеке 

(личности), с его возможностями и услови-

ями социального окружения человека с ин-

валидностью.  

УК-9.3 Владеет навыками инклюзивного 

волонтерства (вовлечение инвалидов в во-

лонтерскую общественную деятельность), 

взаимодействия с инвалидами на основе гу-

манистических ценностей, поддержки инва-

лидов в сложной ситуации. 
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Наименова-

ние категории 

(группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции выпускни-

ка 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Экономиче-

ская культура, 

в том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Знает базовые принципы функци-

онирования экономики и экономического 

развития, цели и формы участия государ-

ства в экономике.  

 

УК-10.2 Умеет применять методы личного 

экономического и финансового планирова-

ния для достижения текущих и долгосроч-

ных финансовых целей.  

 

УК-10.3 Владеет навыками использования 

финансовых инструментов для управления 

личными финансами (личным бюджетом), 

контролирует собственные экономические 

финансовые риски.  

 

Гражданская 

позиция 

УК-11. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявлени-

ям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному 

поведению и противо-

действовать им в про-

фессиональной деятель-

ности  

УК-11.1 Знает понятие коррупционной дея-

тельности  

УК-11.2 Умеет выявлять признаки корруп-

ционного поведения  

УК-11.3 Владеет навыками выявления при-

знаков коррупционного поведения и его 

пресечения 

Общепрофессиональные компетенции 

Естественно-

научная  

подготовка 

ОПК-1. Способен изу-

чать, анализировать, ис-

пользовать механизмы 

химических реакций, 

происходящих в техно-

логических процессах и 

окружающем мире, ос-

новываясь на знаниях о 

строении вещества, при-

роде химической связи и 

свойствах различных 

классов химических 

элементов, соединений, 

веществ и материалов 

ОПК-1.1 Знает. механизмы химических ре-

акций, свойств, различных классов химиче-

ских элементов, соединений, веществ и ма-

териалов.  

 

ОПК-1.2 Умеет решать стандартные про-

фессиональные задачи, опираясь на знания 

о строении веществ, природе химической 

связи, с применением естественнонаучных 

и общеинженерных знаний.  

 

ОПК-1.3 Владеет навыками теоретического 

и экспериментального исследования объек-

тов профессиональной деятельности.  
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Наименование 

категории (груп-

пы) компетен-

ций 

Код и наименование 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Профессиональ-

ная методология 

ОПК-2. Способен ис-

пользовать математи-

ческие, физические, 

физико-химические, 

химические методы 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1 Знает основы математики, физи-

ки, химии.  

ОПК-2.2 Умеет Применять знания основ 

физических явлений и химических процес-

сов, основные законы физики, химии, меха-

ники в профессиональной деятельности.  

ОПК-2.3 Владеет методами математиче-

ского моделирования процессов и объектов 

на базе стандартных пакетов прикладных 

программ.  
Адаптация к 

производствен-

ным условиям 

ОПК-3. Способен 

осуществлять профес-

сиональную деятель-

ность с учетом зако-

нодательства Россий-

ской Федерации, в 

том числе в области 

экономики и экологии 

ОПК-3.1 Знает основы экономики, ме-

неджмента, экологии.  

ОПК-3.2 Умеет демонстрировать знание в 

области трудового законодательства Рос-

сийской Федерации, экономики, организа-

ции труда и экологии. 

ОПК-3.3 Владеет анализом технологиче-

ских процессов и выбирает технические 

средства и технологии с учетом экологиче-

ских последствий, применяет навыки 

управления профессиональной деятельно-

стью, используя знания в области экономи-

ки и менеджмента. 

Инженерная и 

технологическая 

подготовка 

ОПК-4. Способен 

обеспечивать прове-

дение технологиче-

ского процесса, ис-

пользовать техниче-

ские средства для 

контроля параметров 

технологического 

процесса, свойств сы-

рья и готовой продук-

ции, осуществлять 

изменение параметров 

технологического 

процесса при измене-

нии свойств сырья 

ОПК-4.1 Знает, изучает и анализирует со-

став и свойства сырья и продуктов, влияю-

щие на оптимизацию технологического 

процесса и качество готовой продукции, ос-

новы проведения измерений и наблюдений; 

требования стандартов к измерениям и 

наблюдениям.  

ОПК-4.2 Умеет проводить измерения и 

наблюдения с учетом требований стандар-

тов. Выявляет и устраняет отклонения от 

контрольных характеристик технологиче-

ского процесса 

ОПК-4.3 Владеет навыками обработки и 

представления экспериментальных данных. 

Выбирает пути интенсификации технологи-

ческих процессов производства и совер-

шенствования современного технологиче-

ского оборудования и приборов 
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Наименование 

категории (груп-

пы) компетен-

ций 

Код и наименование 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Научные иссле-

дования и разра-

ботки 

ОПК-5. Способен 

осуществлять экспе-

риментальные иссле-

дования и испытания 

по заданной методике, 

проводить наблюде-

ния и измерения с 

учетом требований 

техники безопасности, 

обрабатывать и ин-

терпретировать экс-

периментальные дан-

ные 

ОПК-5.1 Знает методы химического анали-

за и оборудование для научного экспери-

мента, основы информатики и компьютер-

ной графики.  

ОПК-5.2 Умеет планировать и проводить 

физические и химические эксперименты по 

анализу сырья, материалов и готовой про-

дукции с использованием правил техники 

безопасности, производственной санитарии 

и пожарной безопасности, решать профес-

сиональные задачи, применяя современные 

информационные технологии.  

ОПК-5.3 Владеет статистическими мето-

дами обработки экспериментальных данных 

для анализа технологических процессов 

Информацион-

но-

коммуникаци-

онные техноло-

гии для профес-

сиональной дея-

тельности 

ОПК-6. Способен по-

нимать принципы ра-

боты современных 

информационных 

технологий и исполь-

зовать их для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-6.1 Знает основы информатики, ин-

формационных технологий. Осуществляет 

подбор современных информационных тех-

нологий и использует специализированное 

программное обеспечение в профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-6.2 Умеет использовать возможности 

информационно-вычислительных сетей, со-

временные сервисы сети Интернет для ре-

шения задач профессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-6.3 Владеет навыками использования 

современных компьютерных технологий 

поиска информации, критического анализа 

этой информации и обоснования принятых 

идей и подходов для решению задач про-

фессиональной деятельности. 
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Таблица 3.2 – Формируемые профессиональные компетенции выпуск-

ников и индикаторы их достижения 

 
Задача профес-

сиональной 

деятельности 

Объект или 

область знания 

(при необхо-

димости) 

Код и наиме-

нование про-

фессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Осно-

вание 

(ПС) 

Профессиональные компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: технологическая 

Обоснование 

выбора тех-

нологических 

процессов и 

технологиче-

ского обору-

дования для 

производства. 

Химические 

вещества и 

материалы; 

методы и 

приборы, 

определения 

состава и 

свойств ве-

ществ и мате-

риалов.  

ПК-1. Готов-

ность исполь-

зовать знание 

свойств хими-

ческих элемен-

тов, соедине-

ний и материа-

лов на их осно-

ве для решения 

задач профес-

сиональной 

деятельности 

ПК 1.1. Знает: основные химиче-

ские реакции и кинетические зако-

номерности гомогенных и гетеро-

генных процессов переработки 

энергоносителей и углеродных ма-

териалов. 

ПК-1.2. Умеет: обосновывать вы-

бор условий проведения процессов 

и типа реакционных аппаратов, 

обеспечивающих максимальную 

производительность и селектив-

ность.  

ПК-1.3. Владеет: методами расче-

тов реакторов переработки. энерго-

носителей и углеродных материа-

лов. 

ПС 

19.002  

«Спе-

циа-

лист  

по хи-

миче-

ской 

пере-

работ-

ке 

нефти 

и газа» 

Анализ 

опыта 

 

Управление  

технологиче-

скими про-

цессами  

промышлен-

ного  

производства,  

эксплуатация 

и обслужива-

ние  

технологиче-

ского  

оборудования  

Участие в 

работе  

по наладке,  

настройке и  

опытной про-

верке обору-

дования.  

Основные 

процессы 

производства; 

методы и 

приборы,  

оборудова-

ние,  

технологиче-

ские  

процессы и  

промышлен-

ные  

системы про-

изводства, а 

также систе-

мы управле-

ния ими и 

регулирова-

ния. 

ПК-2. Готов-

ность к реше-

нию професси-

ональных, про-

изводственных 

задач, контро-

лю технологи-

ческого про-

цесса, выбору 

оборудования, 

разработке  

технологиче-

ских нормати-

вов на расход 

материалов, 

топлива и 

электроэнер-

гии. 

ПК-2.1. Знает: основное оборудо-

вание процессов, принципы его ра-

боты и правила технической экс-

плуатации, основные процессы  и 

аппараты, устройство и принципы 

работы оборудования.  

ПК-2.2. Умеет: использовать на 

практике соответствующие аппара-

ты при разработке технологических  

процессов, проводить  работу по 

совершенствованию  действующих 

и освоению новых технологических 

процессов, совершенствовать дей-

ствующие методы проведения ис-

пытаний и исследований.  

ПК-2.3. Владеет: методами инже-

нерных расчѐтов, связанных с вы-

бором соответствующего оборудо-

вания, методами по ускорению  

освоения в производстве   техноло-

гических процессов. 

ПС 

19.002   

Анализ 

опыта 
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Задача профес-

сиональной 

деятельности 

Объект или об-

ласть знания (при 

необходимости) 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения профессиональ-

ной компетенции 

Осно-

вание 

(ПС) 

Освоение  

технологиче-

ских процес-

сов в ходе  

подготовки 

производства 

новой про-

дукции. При-

емка и освое-

ние вводимо-

го оборудо-

вания.  

Современные  

технологические  

процессы, разра-

ботка  

мероприятий по  

комплексному  

использованию 

сырья, рецик-

лингу отходов  

производства 

ПК-3. Способ-

ность принимать 

конкретные тех-

нические реше-

ния для совер-

шенствования 

технологических 

процессов с уче-

том  

экологических  

последствий их  

применения 

ПК-3.1. Знает: основные тех-

нологические схемы процесса 

ПК-3.2. Умеет: проводить ра-

боты по совершенствованию 

действующих и освоению но-

вых технологических процес-

сов  

ПК-3.3. Владеет: навыками  

научно-технического за анали-

за производства и продукции. 

ПС 

19.002   

Анализ 

опыта 

 

Контроль со-

блюдения 

технологиче-

ской дисци-

плины. Про-

верка техни-

ческого со-

стояния обо-

рудования 

осмотров. 

Входной кон-

троль сырья и 

материалов. 

 

Полный техно-

логический цикл 

производства с 

учетом знания 

видов оборудо-

вания и требова-

ний техники 

безопасности, 

производствен-

ной санитарии, 

пожарной без-

опасности, 

ПК-4. Способ-

ность выявлять и 

устранять от-

клонения от ре-

жимов работы  

технологическо-

го оборудования 

и параметров  

технологическо-

го процесса 

ПК-4.1. Знает: основные и 

вспомогательные технологиче-

ские процессы переработки 

природных энергоносителей с 

учетом требований техники 

безопасности, производствен-

ной санитарии, пожарной без-

опасности  

ПК-4.2. Умеет: осуществлять 

входной и выходной контроль 

над сырьем и продукцией про-

цесса, эффективно использо-

вать оборудование.  

ПК-4.3. Владеет: навыками 

контроля работы технологиче-

ского объекта по обеспечению 

требований технологического 

регламента. 

ПС 

19.002   

Анализ 

опыта 

 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательская 

Сбор, анализ, 

обобщение, 

оформление, 

представление 

научно-

технической 

информации. 

Методы анализа 

и синтеза инфор-

мации. 

ПК-5. Готовность 

к поиску, обра-

ботке, анализу и 

систематизации 

научно-

технической  

информации по 

теме исследова-

ния, выбору ме-

тодик и средств 

решения  

задачи. 

ПК-5.1. Знает: методы проведе-

ния патентных исследований; 

патентную документацию; поря-

док подачи заявки на патент, 

полезную модель, основные ме-

тоды, используемые при прове-

дении научного исследования.  

ПК-5.2. Умеет: находить и си-

стематизировать информацию из 

научных источников по тематике 

конкретной научно-

исследовательской работы.  

ПК-5.3. Владеет: навыками ана-

лиза литературных данных на 

предмет оценки возможности их 

применения в конкретном ис-

следовании. 

ПС 

40.011 

Специ-

алист 

по 

научно- 

иссле-

дова-

тель-

ским и  

опыт-

но-

кон-

струк-

тор-

ским  

разра-

бот-

кам» 
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Задача профес-

сиональной 

деятельности 

Объект или об-

ласть знания (при 

необходимости) 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения профессиональ-

ной компетенции 

Осно-

вание 

(ПС) 

Использова-

ние стандарт-

ных и специ-

альных про-

граммных 

продуктов 

для модели-

рования про-

цессов и объ-

ектов профес-

сиональной 

деятельности. 

Моделирование 

объектов и тех-

нологических 

процессов про-

изводства. 

ПК-6. Способ-

ность использо-

вать современ-

ные приборы и 

методики,  

организовывать  

проведение   

экспериментов и 

испытаний,  

проводить их  

обработку и  

анализировать 

их результаты 

ПК-6.1.: Знает: базовые мето-

дики, применяемые для прове-

дения  

эксперимента.  

ПК-6.2. Умеет: организовать 

проведение экспериментально-

го исследования, провести об-

работку  

полученных результатов,  

скорректировать дальнейший 

ход  

исследования на основе полу-

ченных данных.  

ПК-6.3. Владеет: навыками 

статистической обработки ре-

зультатов, получаемых в ходе 

исследования. 

ПС 

40.011 

Анализ 

опыта 

 

 

Таблица 3.3 – Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП 

(18.03.01 «Химическая технология») 

Структура 

учебного плана ОПОП 

Универсальные 

компетенции 

Обще- 

профессиональные 

компетенции 

Профессиональ-

ные 

компетенции 

Блок 1 (Обязательная часть) 

Иностранный язык  УК-4   

История России УК-5   

Философия  УК-1, УК-5   

Правоведение 
УК-2, УК-3,  

УК-11 
  

Основы экономики и 

управления производ-

ством 

УК-10 ОПК-3  

Русский язык и культура 

речи 
УК-4   

Основы российской госу-

дарственности 
УК-5   

Математика  ОПК-2  

Информатика  ОПК-6  

Физика  ОПК-2  

Общая и неорганическая 

химия 
 ОПК-2  

Органическая химия  ОПК-2  

Аналитическая химия и 

физико-химические мето-

ды анализа 

 ОПК-2  

Физическая химия  ОПК-2  
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Структура 

учебного плана ОПОП 

Универ-

сальные 

компетен-

ции 

Обще- 

профессиональные 

компетенции 

Профессиональ-

ные 

компетенции 

Физическая химия (курсовая 

работа) 

 

 ОПК-2  

Коллоидная химия 

 
 ОПК-1  

Экология 

 
 ОПК-3  

Инженерная графика 

 
 ОПК-6  

Прикладная механика 

 
УК-1 ОПК-4  

Электротехника и промышлен-

ная электроника 

 

 ОПК-4  

Общая химическая технология 

 
 ОПК-4  

Моделирование химико-

технологических процессов 

 

 ОПК-5, ОПК-6  

Безопасность жизнедеятельно-

сти 

 

УК-8   

Процессы и аппараты химиче-

ской технологии 

 

 ОПК-4  

Химические реакторы 

 
 ОПК-4  

Основы маркетинга 

 
 ОПК-3  

Основы менеджмента 

 
 ОПК-3  

Коррозия металлов в химиче-

ской технологии 

 

 ОПК-1  

Природные энергоносители 

 
 ОПК-1  

Физико-химические процессы в 

химических агрегатах 

 

  ПК-2 

Управление технологическими 

процессами в коксохимическом 

производстве 

 

 ОПК-6 ПК-3 

Термодинамика 

 

 

 ОПК-1  
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Структура 

учебного плана ОПОП 

Универ-

сальные 

компетен-

ции 

Общепрофессио-

нальные 

компетенции 

Профессиональ-

ные 

компетенции 

Теоретические основы химиче-

ской технологии природных 

энергоносителей и углеродных 

материалов 

 

  ПК-3 

Химическая технология при-

родных энергоносителей и уг-

леродных материалов 

 

 ОПК-4  

Охрана труда и производствен-

ная безопасность 
УК8 ОПК-5  

Системы управления химико-

технологическими процессами 
 ОПК-4  

Физическая культура и спорт УК-7   

Часть Блока 1, формируемая участниками образовательных отношений 

Материаловедение УК-1  ПК-1 

История химии и химической 

технологии 
УК-5   

Введение в специальность УК-6  ПК-2 

Основы биотехнологии   ПК-1 

Основы информационных тех-

нологий на химических произ-

водствах 

  ПК-6 

Технический и групповой ана-

лиз топлив 
  ПК-2 

Математические методы обра-

ботки экспериментальных дан-

ных 

  ПК-5 

Математические методы обра-

ботки экспериментальных дан-

ных (курсовая работа) 

  ПК-5 

Кинетика гетерогенных процес-

сов 
  ПК-1 

Проектирование и оборудова-

ние коксохимических заводов 
 ОПК-4 ПК-6 

Проектирование и оборудова-

ние коксохимических заводов 

(курсовой проект) 

 ОПК-4  

Научно-исследовательская ра-

бота студента 
УК-2 ОПК-5 ПК-5,  ПК-6 
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Структура 

учебного плана ОПОП 

Универ-

сальные 

компетен-

ции 

Общепрофессио-

нальные 

компетенции 

Профессиональ-

ные 

компетенции 

Элективные дисциплины (модули) 

Физическая культура и спорт УК-7   

Технологии эффективной ком-

муникации в профессиональной 

сфере 

 

УК-4   

Культурология 

 
УК-4, УК-5   

Химия и технология органиче-

ских веществ 

 

  ПК-1 

Основы высокотемпературной 

обработки материалов 

 

  ПК-3 

Коррозия и защита химико-

технологических производств 

 

 ОПК-1  

Информационные технологии в 

химии 

 

 ОПК-6  

Высокотемпературные процес-

сы химической технологии 

 

  ПК-3 

Организация научных исследо-

ваний 

 

УК-2 ОПК-5 ПК-5, ПК-6 

Тепломассообмен 

 
  ПК-2 

Теория теплопередачи 

 
  ПК-2 

Теплоэнергетическое оборудо-

вание и электроснабжение хи-

мических заводов 

  ПК-4 

Оборудование высокотемпера-

турных производств 
  ПК-3 

Факультативные дисциплины (модули) 

Основы военной подготовки 

 
УК-8   

Контроль химических  

процессов 
  ПК-2, ПК-3 
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Структура 

учебного плана ОПОП 

Универсальные 

компетенции 

Общепрофессио-

нальные 

компетенции 

Профессиональ-

ные 

компетенции 

БЛОК 2 ПРАКТИКА 

Учебная ознакомительная 

 

УК-1,УК-4-7,  

УК-9 
ОПК-1-4, ОПК-6 ПК-1-2, ПК-5 

Производственная техно-

логическая  

 

УК-1,УК-4-5,  

УК-7-8, УК-10 
ОПК-4 ПК-5 

Производственная техно-

логическая  

 

УК-1-3, УК-7,  

УК-11 
ОПК-1-6 ПК-5, ПК-6 

Учебная научно-

исследовательская работа  

 

 ОПК-4, ОПК-5 ПК-5 

Производственная пред-

дипломная  

 

УК-1-2 ОПК-1, ОПК-4-6 ПК-1-2, ПК4-6 

БЛОК 3 Государственная итоговая аттестация (ГИА) 

Подготовка к процедуре 

защиты и защита выпуск-

ной квалификационной 

работы 

 

УК-1-11 ОПК-1-6 ПК-1-6 
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4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 

18.03.01 Химическая технология содержание и организация образовательно-

го процесса при реализации данной ОПОП регламентируется учебным пла-

ном бакалавра с учетом профиля, календарным учебным графиком, рабочими 

программами учебных дисциплин, программами учебных и производствен-

ных практик, научно-исследовательской работы, материалами, обеспечива-

ющими качество подготовки и воспитания обучающихся, а также методиче-

скими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих обра-

зовательных технологий. 

 

4.1. Учебный план и календарный график  

Учебный план, включая календарный учебный график, является со-

ставной частью образовательной программы и определяет общую структуру 

подготовки выпускника в соответствии с ФГОС ВО по направлению подго-

товки 18.03.01 Химическая технология на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его ре-

ализации может корректироваться с учетом развития науки и технологий, за-

просов работодателей, а также при изменении нормативно-правовой базы в 

области образования. Учебный план и календарный график представлены в 

приложении А. 

4.2. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

Основная профессиональная образовательная программа по направле-

нию подготовки 18.03.01 Химическая технология обеспечена рабочими про-

граммами всех учебных дисциплин, реализуемых учебным планом. Аннота-

ции рабочих программ учебных дисциплин приведены в приложении Е. 

Аннотации рабочих программ ОПОП бакалавриата всех блоков учеб-

ных дисциплин, представленные в приложении Е. 

4.3. Аннотации программ учебных и производственных практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 18.03.01 Хи-

мическая технология практики: учебная, производственная являются обяза-

тельными и представляют собой вид учебных занятий, непосредственно ори-

ентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в ре-

зультате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навы-
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ки и способствуют комплексному формированию универсальных и профес-

сиональных компетенций обучающихся.  

ОПОП предусматривает следующие виды практик 

Типы учебной практики: 

ознакомительная практика; 

учебная научно-исследовательская работа; 

Типы производственной практики: 

технологическая (производственная) практика; 

производственная преддипломная практика. 

Аннотации всех практик представлены в приложении Ж. 

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Научно-педагогические кадры, обеспечивающие 

образовательный процесс 

Реализация ОПОП подготовки бакалавра по направлению 18.03.01 Хи-

мическая технология, профиль «Химическая технология природных энерго-

носителей и углеродных материалов» обеспечена научно-педагогическими 

кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, соответствующее 

профилю преподаваемых дисциплин, и систематически занимающимися 

научной и научно-методической деятельностью. 

Данная ОПОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами ка-

федры Металлургия черных металлов и др. 

Квалификация педагогических работников Организации должна отве-

чать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Орга-

низации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, при-

влекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дис-

циплины (модуля).  

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Орга-

низации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, при-

влекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), должны являться руководителями и (или) работни-

ками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональ-
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ной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Орга-

низации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе уче-

ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-

сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полу-

ченное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Сведения о профессорско-преподавательском составе, который обеспе-

чивает учебный процесс по данной образовательной программе, приведены в 

приложении Б (таблицы Б.1, Б.2, Б.3). 

5.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

Материально-технические условия полностью должны соответствовать 

установленным требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки, специ-

альности для реализации ОПОП в Университете.  

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудито-

рии для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимый для 

реализации ОПОП включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным 

оборудованием, в зависимости от степени сложности.  

Справка о материально-техническом обеспечении и оснащенности об-

разовательного процесса представлена в Приложении В (таблица В.1). 

Финансовое обеспечение реализации ОПОП должно осуществляться в 

объеме не ниже значений базовых нормативных затрат на оказание государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ и значений кор-

ректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

5.3. Фактическое учебно-методическое и информационное 

обеспечение образовательного процесса  

 

Учебно-методическое, программное и информационное обеспечение 

образовательного процесса при реализации конкретной ОПОП, содержит ряд 

характеристик, определяющих условия:  

библиотечно-информационного обслуживания в Университете обуча-

ющихся и преподавателей;  

информационно-компьютерной поддержки деятельности основных 

участников и организаторов образовательного процесса.  

При разработке ОПОП должны быть определены учебно-методические 

и информационные ресурсы (включая учебно-методические материалы по 
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дисциплинам и/или модулям), необходимые для реализации данной образо-

вательной программы:  

состав учебно-методического и информационного обеспечения образо-

вательного процесса по конкретной образовательной программе; 

комплекс основных учебников, учебно-методических пособий и ин-

формационных ресурсов для учебной деятельности обучающихся по всем 

учебным курсам, предметам, дисциплинам (модулям), практикам, научно-

исследовательским работам и др., включенным в учебный план образова-

тельной программы;  

комплекс методических рекомендаций и информационных ресурсов по 

организации образовательного процесса и преподавательской деятельности 

для профессорско-преподавательского состава, ответственного за реализа-

цию конкретной образовательной программы; 

комплект лицензионного программного обеспечения (состав определя-

ется в РПД и подлежит ежегодному обновлению). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к одной или несколь-

ким электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 

электронной информационно-образовательной среде Университета. 

Справка о материально-техническом, учебно-методическом, программ-

ном и информационном обеспечении образовательного процесса представлен 

в Приложении Г. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии та-

ких обучающихся) особенности освоения образовательной программы опре-

делены в локальных нормативных актах Университета. 

Обучающиеся из числа лиц с ОВЗ по их желанию могут быть обеспе-

чены электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. Для лиц с ОВЗ в Университете предоставлен 

выбор мест прохождения практик, учитывающий состояние здоровья и тре-

бования по доступности, вход в первый, третий, четвертый корпуса – не име-

ет ступенек. 

7. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ УНИВЕРСИТЕТА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

Для всестороннего развития личности и регулирования социально-

культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, граж-

данских, общекультурных качеств, обучающихся в Университете созданы 

социально-культурная среда и условия, необходимые для социализации лич-
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ности, которые направлены для формирования универсальных компетенций 

(УК) выпускников.  

Воспитательная работа в Университете осуществляется в соответствии 

с рабочей программой воспитания, утвержденной приказом ректора 

05.01.2022 № 4 

(https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/17_Pr_vospit.pdf). 

Цель воспитательной работы – создание условий для активной жизне-

деятельности обучающихся, их гражданского самоопределения, профессио-

нального становления и индивидуально-личностной самореализации в сози-

дательной деятельности для удовлетворения потребностей в нравственном, 

культурном, интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

Воспитательная работа ведется по следующим направлениям: 

Гражданское воспитание; 

Патриотическое воспитание; 

Духовно-нравственное воспитание; 

Культурно-творческое воспитание; 

Научно-образовательное воспитание; 

Профессионально-трудовое воспитание; 

Экологическое воспитание;  

Физическое воспитание. 

Характеристика социокультурной среды Университета, порядок орга-

низации, содержание и оценка результатов воспитательной работы по ОПОП, 

регламентируется следующими документами: 

документы, регламентирующие воспитательную деятельность;  

сведения о наличии студенческих общественных организаций; 

информация относительно организации и проведения внеучебной об-

щекультурной работы; 

данные о психолого-консультационной и специальной профилактиче-

ской работе;  

описание социально-бытовых условий и др.  

Воспитательная работа осуществляется в соответствии с планом меро-

приятий воспитательной и внеучебной работы с обучающимися (календар-

ный план воспитательной работы и рабочая программа воспитания). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы определяют цели и задачи воспитательной работы, содержание и 

условия ее реализации, процедуру мониторинга качества воспитательной ра-

боты и условий реализации содержания воспитательной работы. 

Форма рабочей программы воспитания и форма календарного плана 

воспитательной работы утверждаются локальным нормативным актом Уни-

верситета. 

Материально-техническую инфраструктуру для проведения социаль-

ной и воспитательной работы с обучающимися составляют общежития Уни-

верситета, здравпункт, спортивный комплекс, студенческий медиацентр 

«Студенческая медиаиндустрия ДонГТУ», Психологическая служба, ЦКиД 

https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/17_Pr_vospit.pdf
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«Талант». В Университете действуют общежития, которые полностью обес-

печивают потребности иногородних обучающихся. Общежития – это не 

только социальные объекты, предоставляющие место для проживания, но и 

форма социализации молодѐжи, возможности осуществления воспитательной 

функции (соблюдение распорядка дня, воспитание трудовой дисциплины, 

чувства ответственности за личное и общественное имущество).  

Важную роль в организации воспитательной деятельности играют об-

щественные объединения обучающихся: Студенческое самоуправление, во-

лонтерский отряд «Добрые сердца ДонГТУ», волонтерский отряд «Волонте-

ры Победы», студенческий трудовой отряд «СИГМА», студенческий эколо-

гический клуб «Декабрист», студенческий патриотический клуб «Родолю-

бие». 

Базой для разноплановых мероприятий по социальной, воспитательной 

и оздоровительной работе служат 4 спортивных и 2 тренажерных зала. В 

рамках спортивной подготовки студенты принимают участие в студенческой 

спартакиаде. Формированию здорового образа жизни способствует кафедра 

физического воспитания и спорта, на базе которой организована работа 8 

спортивных секций и студенческого спортивного клуба «СКИФ». С целью 

популяризации и пропаганды здорового образа жизни кафедрой физического 

воспитания проводятся следующие мероприятия: студенческая Спартакиада 

ФГБОУ ВО  «ДонГТУ», Спартакиада среди структурных подразделений 

ФГБОУ ВО  «ДонГТУ», Турнир по профессионально-прикладной физиче-

ской подготовке среди обучающихся, посвященный памяти Игоря Игнатьева 

–  выпускника 1982 года горного факультета Университета, Открытое пер-

венство г. Алчевска по боксу «На приз тренера – преподавателя, мастера 

спорта СССР Владимира Кузьмича Жилина», в котором ежегодно принима-

ют участие более 80 спортсменов, представляющих 10 команд из шести го-

родов Луганской Народной Республики, Открытый турнир по волейболу па-

мяти тренера Коржа Виктора Николаевича, матчевые встречи преподавате-

лей и студентов по футболу и волейболу, шахматам. 

Весомый вклад в реализацию художественно-эстетического воспита-

ния, привлечение студенчества к участию в художественной самодеятельно-

сти, совершенствование форм и методов проведения досуга, повышение 

уровня проводимых культурно-массовых мероприятий и исполнительского 

мастерства творческих коллективов Университета принадлежит Центру 

культуры и досуга «Талант», на базе которого работает 7 творческих коллек-

тивов. Три коллектива носят звания «народный»: народный оркестр духовой 

и эстрадной музыки, народный студенческий аматорский театр миниатюр 

«Бригантина», народный слайд клуб «Синяя птица». Народный оркестр ду-

ховой и эстрадной музыки активный участник городских и Университетских 

мероприятий. Народный студенческий аматорский театр миниатюр «Бриган-

тина» ежегодно представляет вниманию зрителей спектакли по пьесам рус-

ских и зарубежных авторов.  

Многолетняя деятельность ЦКиД «Талант» и его структурных компо-
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нентов привела к формированию традиционных мероприятий: «Посвящение 

первокурсников в обучающиеся»; «День Университета»; Зимние и весенние 

игры КВН, участие команды КВН «Курьез» в фестивале Луганской студенче-

ской лиге; «Таланты ДонГТУ»; «День открытых дверей»; праздничный кон-

церт ко Дню Победы; новогодняя развлекательная программа для детей ра-

ботников и обучающихся; праздничная концертная программа, посвящѐнная 

Международному женскому дню; студенческие флешмобы; праздничная 

программа, посвящѐнная Дню защиты детей.  

В Университете создана воспитывающая среда, которая рассматривает-

ся как единый и неделимый фактор внутреннего и внешнего психосоциаль-

ного и социокультурного развития личности, таким образом, человек высту-

пает одновременно и в качестве объекта, и в роли субъекта личностного раз-

вития. Воспитательная система и воспитывающая среда Университета обес-

печивает упорядоченность влияния всех факторов и структур сообщества на 

процесс развития обучающегося, это среда созидательной деятельности, об-

щения, разнообразных событий, возникающих в них отношений, демонстра-

ции достижений. Выпускаясь из стен университета, обучающиеся становятся 

не только подготовленными специалистами в той или иной отрасли знаний, 

но и психологически подготовленными к адаптации на рынке труда, ориен-

тированными на успех. 

8. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА  

ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП 

8.1. Характеристика фондов оценочных средств для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

Оценка качества освоения студентами ОПОП включает текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию и государственную итого-

вую аттестацию обучающихся.  

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации студентов по ОПОП ВО осуществляется в 

соответствии с Положением «Положение о системе внутренней оценки каче-

ства образования» 

(https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/polog_sist_kachestva_obr.pdf

). Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достиже-

ний поэтапным требованиям ОПОП Университет создает ФОС для проведе-

ния текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

ФОС могут включать: контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, 

зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; при-

мерную тематику курсовых работ, проектов, рефератов и т.п., а также иные 

https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/polog_sist_kachestva_obr.pdf
https://dontu.ru/images/structure/license_certificate/polog_sist_kachestva_obr.pdf
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формы контроля, позволяющие оценить степень сформированных компетен-

ций обучающихся.  

ФОС, реализуемые в рамках ОПОП дисциплин приведены в соответ-

ствующих рабочих программах. Качество освоения ОПОП в Университете 

оценивается путем текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации. При осуществлении текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации используется балльно-рейтинговая система оценки учебной 

работы обучающихся.  

Текущая аттестация (текущий контроль успеваемости) представляет 

собой проверку усвоения учебного материала, регулярно осуществляемую на 

протяжении семестра. Текущий контроль знаний студентов проводится в 

следующих формах: 

устный опрос (групповой или индивидуальный); 

проведение лабораторных, расчетно-графических и иных работ; 

проведение контрольных работ; 

тестирование (письменное или компьютерное); 

проведение коллоквиумов (в письменной или устной форме); 

контроль самостоятельной работы обучающихся (в письменной или 

устной форме).  

Возможны и другие виды текущего контроля знаний, которые опреде-

ляются ведущими преподавателями по согласованию с кафедрами. Виды и 

примерные сроки проведения текущего контроля успеваемости обучающихся 

устанавливаются рабочей программой дисциплины в соответствии с кален-

дарным графиком планирования учебного процесса.  

 Организация и формы промежуточной аттестации обучающихся в 

Университете по направлениям подготовки высшего образования регламен-

тируются учебным планом и рабочими программами дисциплин, утвержден-

ными в установленном порядке.  

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и может 

завершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). 

Основными формами промежуточной аттестации являются зачет и экзамен. 

При этом промежуточная аттестация может проводиться по результатам те-

кущего контроля. В рамках каждого из данных типов аттестации могут быть 

задействованы разные виды контроля. К видам контроля относятся: 

устный опрос; 

письменные работы; 

контроль с помощью технических средств и информационных систем.  

Каждый из видов контроля осуществляется с помощью определенных 

форм, которые могут быть как одинаковыми для нескольких видов контроля 

(например, устный и письменный экзамен), так и специфическими. 

Соответственно, и в рамках некоторых форм контроля могут сочетать-

ся несколько его видов (например, экзамен по дисциплине может включать 
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как устные, так и письменные испытания). Устный опрос как вид контроля и 

метод оценивания формируемых компетенций задействован при применении 

следующих форм контроля: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по 

дисциплине или модулю. Письменные работы могут включать: тесты, кон-

трольные работы, эссе, рефераты, курсовые работы, курсовые проекты, отче-

ты по практикам. Технические формы контроля осуществляются с привлече-

нием разнообразных технических средств. Технические средства контроля 

могут содержать программы компьютерного тестирования, учебные задачи, 

комплексные ситуационные задания и т.п.  

 

8.2 Государственная итоговая аттестация 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников направлена на 

установление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускни-

ков требованиям ФГОС ВО по соответствующим направлениям подготовки 

(специальностям). Государственная итоговая аттестация выпускника образо-

вательной организации является обязательной и осуществляется после осво-

ения ОПОП в полном объеме. Государственная итоговая аттестация прово-

дится в соответствии с утвержденной программой государственной итоговой 

аттестации.  

 

8.3 Механизмы оценки качества образовательной деятельности 

 

Основными механизмами оценки качества образовательной деятельно-

сти и подготовки обучающихся при освоении ОПОП являются внутренняя 

система оценки качества образовательной деятельности, а также система 

внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 

основе. 

Внутренняя оценка качества проводится в Университете, как правило, с 

целью обеспечения выполнения требований ФГОС ВО, государственных 

требований и действующего законодательства в области высшего образова-

ния, достижения запланированных показателей (индикаторов) и исключения 

возможных факторов способствующих и препятствующих достижению же-

лаемого качества планируемых образовательных результатов при реализации 

образовательных программ. Документы, регламентирующие проведение 

внутренней оценки приведены по ссылке: 

https://www.dstu.education/sveden/eduQuality. 

По результатам проведения внутренней оценки качества проводится 

анализ и в случае выявления недостаточной степени достижения планируе-

мых результатов образовательной программы, Университетом применяются 

корректирующие мероприятия по совершенствованию и улучшению качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, которые должны 

https://www.dstu.education/sveden/eduQuality
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соответствовать результатам проведенной внутренней оценки качества, а 

также целям и задачам образовательных программ в соответствии с локаль-

ными нормативными актами Университета. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по ОПОП требо-

ваниям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединения-

ми, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранны-

ми организациями, либо авторизованными национальными профессиональ-

но-общественными организациями, входящими в международные структуры, 

с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающим 

требованиям профессиональных стандартов (при наличии), и (или) требова-

ниям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 


