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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Нормативные документы для разработки ООП аспирантуры по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» направленность «Эконо-
мика и управление народным хозяйством (по отраслям и сферам деятель-
ности, в т.ч.: экономика, организация и управление предприятиями, от-
раслями, комплексами; управление инновациями; региональная экономи-
ка; логистика; экономика труда; экономика народопользования и демо-
графия; экономика природопользования; экономика предприниматель-
ства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая безопас-
ность; стандартизация и управление качеством продукции; землеустрой-
ство, рекреация и туризм)» 

Нормативную правовую базу разработки ООП аспирантуры составляют: 
Закон Луганской Народной Республики от 30.09.2016 №128-II «Об обра-

зовании» (с изменениями); 
Приказ Министерства образования и науки Луганской Народной Респуб-

лики от 03.04.2019 № 293-од «Об утверждении направлений подготовки выс-
шего образования - подготовки кадров высшей квалификации Луганской 
Народной Республики»; 

Государственный образовательный стандарт высшего образования 
(ГОС ВО) по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Луганской Народной Республики 
от 29.07.2019 № 769-од; 

Приказ Министерства образования и науки Луганской Народной Респуб-
лики от 19.05.2017 № 295 «Об утверждении порядка предоставления дистанци-
онного обучения в образовательных учреждениях высшего образования для 
граждан, проживающих в районах Донбасса, временно находящихся под кон-
тролем Украины»; 

Приказ Министерства образования и науки Луганской Народной Респуб-
лики от 06.02.2019 № 80-од «Методические рекомендации по разработке ос-
новных образовательных программ высшего образования»; 

Устав Государственного образовательного учреждения высшего образова-
ния Луганской Народной Республики "Донбасский государственный техниче-
ский институт" (новая редакция), утвержденный приказом Министерства обра-
зования и науки Луганской Народной Республики от 26.08.2020 № 788-од; 

Положение о практике студентов, осваивающих ООП ВО в ДонГТИ, 
утвержденное приказом и.о. ректора ГОУ ВО ЛНР "ДонГТИ"; 

Методические рекомендации по разработке учебных планов, утвержден-
ные приказом и.о. ректора ГОУ ВО ЛНР "ДонГТИ"; 

Положение о промежуточной аттестации студентов ДонГТИ, утвержден-
ное приказом и.о. ректора ГОУ ВО ЛНР "ДонГТИ"; 

Порядок организации образовательного процесса с применением элек-
тронного обучения и дистанционных образовательных технологий утвержден-
ный приказом ГОУ ВПО ЛНР "ДонГТУ" от 29.05.2017 №15. 



 
1.2 Общая характеристика основной образовательной программы 

высшего образования аспирантуры 

1.2.1 Цель (миссия) образовательной программы аспирантуры – форми-
рование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компе-
тенций в соответствии с требованиями ГОС ВО по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика» (направленность «Экономика и управление народным 
хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация 
и управление предприятиями, отраслями, комплексами; управление инноваци-
ями; региональная экономика; логистика; экономика труда; экономика народо-
пользования и демография; экономика природопользования; экономика пред-
принимательства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая 
безопасность; стандартизация и управление качеством продукции; земле-
устройство, рекреация и туризм)»). 

Программа нацелена на: 
- подготовку высококвалифицированных научных и научно-

педагогических кадров, формирование и развитие их компетенций в соответ-
ствии с профессиональным стандартом; 

- формирование навыков самостоятельной научно-исследовательской и 
педагогической деятельности; 

- углубленное изучение теоретических и методологических основ отрас-
левой науки; 

- совершенствование философского образования, в том числе ориентиро-
ванного на профессиональную деятельность; 

- совершенствование знаний иностранного языка, в том числе для исполь-
зования в профессиональной деятельности; 

- итоговое оригинальное научное исследование, вносящее вклад в созда-
ние, расширение и развитие научного знания. 

Социальная роль ООП аспирантуры – расширить границы знания и обу-
чения, обеспечить подготовку выпускников-профессионалов, улучшить каче-
ство жизни населения Луганской Народной Республики, а также способство-
вать сохранению и приумножению нравственных, культурных и научных цен-
ностей общества. 

1.2.2 Формы обучения: очная, заочная. 
1.2.3 Срок освоения образовательной программы аспирантуры: в очной 

форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения гос-
ударственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образова-
тельных технологий, составляет 3 года; в заочной форме обучения составляет 3 
года 6 месяцев. 

1.2.4 Трудоемкость ООП аспирантуры: Объем программы аспирантуры 
составляет 180 зачетных единиц (далее – з.е.) вне зависимости от формы обуче-
ния, применяемых образовательных технологий, реализации программы аспи-
рантуры с использованием сетевой формы, реализации программы аспиранту-
ры по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обуче-
нии. 



 
Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет 60 з.е. Объем программы аспирантуры в заочной 
форме обучения, реализуемый за один учебный год, определяется организацией 
самостоятельно; при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зави-
симости от формы обучения, устанавливается организацией самостоятельно, но 
не более срока получения образования, установленного для соответствующей 
формы обучения. При обучении по индивидуальному плану лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья организация вправе продлить срок не более чем 
на один год по сравнению со сроком, установленным для соответствующей 
формы обучения. Объем программы аспирантуры при обучении по индивиду-
альному плану не может составлять более 75 з.е. за один учебный год. 

1.2.5 Квалификация. В результате освоения обучающимся ООП ВО ему 
присваивается квалификация исследователь, преподаватель-исследователь. 

1.2.6 Язык обучения: образовательная деятельность по программе аспи-
рантуры осуществляется на государственных языках Луганской Народной Рес-
публики, а также гарантируется выбор языка обучения в пределах возможно-
стей, предоставляемых системой образования. 

1.2.7 Требования к поступающему. Основные требования к поступающе-
му устанавливаются Правилами приема в аспирантуру по образовательным 
программам высшего образования − программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ» (далее – Инсти-
тут). 

Правила регламентируют прием граждан на обучение в Институт по об-
разовательным программам высшего образования – программам подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – программы аспиранту-
ры), определяет перечень вступительных испытаний при приеме на обучение, а 
также особенности проведения вступительных испытаний для граждан с огра-
ниченными возможностями здоровья. 

Прием на обучение по программам аспирантуры осуществляется на места 
в рамках контрольных цифр приема граждан на обучение за счет бюджетных 
ассигнований бюджета, а также по договорам, заключаемым при приеме на 
обучение за счет средств физического и (или) юридического лица. 

К освоению образовательных программ подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре допускаются лица, имеющие образова-
ние, не ниже высшего (специалитет или магистратура). 

Прием на обучение по программам аспирантуры проводится на принци-
пах равных условий приема для всех поступающих и осуществляется на кон-
курсной основе. 

Условия приема гарантируют соблюдение права на образование и зачис-
ление лиц, наиболее способных и подготовленных к освоению программ подго-
товки научно-педагогических кадров в аспирантуре Института. 

Прием на обучение по программам подготовки аспирантуры проводится 
по результатам следующих вступительных испытаний: 

− специальная дисциплина, соответствующая направленности (профилю) 
программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре; 



 
− философия; 
− иностранный язык (английский, немецкий, французский). 
Для поступающих на места в рамках контрольных цифр приема, а также 

по договорам об оказании платных образовательных услуг на определенное 
направление подготовки устанавливаются одинаковые вступительные испыта-
ния. 

Лица, имеющие диплом об окончании аспирантуры или диплом кандида-
та наук, не имеют права получения второго или последующего высшего обра-
зования по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспиран-
туре за счет бюджетных ассигнований. 

 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 
 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника: 
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму аспирантуры, включает: 
- экономическую теорию, макроэкономическое управление, регулирова-

ние и планирование, экономику и управление предприятием, отраслями и меж-
отраслевыми комплексами, менеджмент, маркетинг, логистику, управление ин-
новациями, финансы, денежное обращение и кредит, бухгалтерский учет, ста-
тистику, математические и инструментальные методы экономики, мировую 
экономику, экономику предпринимательства. 

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника: 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются: 
- концептуальные (фундаментальные) проблемы экономической науки, 

включая методы экономического анализа; 
- прикладные проблемы функционирования различных экономических 

агентов, рынков и систем. 
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника: 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие программу аспирантуры: 
научно-исследовательская деятельность в области экономики: 
- фундаментальные исследования в области экономической теории и фи-

нансов; 
- исследования в области истории экономических процессов, истории 

экономических учений и развития методологии экономического анализа; 
- исследования национальной и мировой финансовых систем; 
- общегосударственных, территориальных и местных финансов; 
- финансов хозяйствующих субъектов; 
- финансов домохозяйств; 
- рынка ценных бумаг и валютного рынка; 
- рынок страховых услуг; 
- денежного рынка, денежной системы и денежного оборота; 



 
- оценочной деятельности; 
- кредитных отношений, банков и иных финансово-кредитных организа-

ций; 
- разработка и совершенствование математических и инструментальных 

методов экономического анализа, методов анализа экономической статистики и 
бухгалтерского учета; 

- прикладные экономические исследования на основе фундаментальных 
методов экономического анализа; 

- исследование проблем становления и развития теории и практики 
управления организациями как социальными и экономическими системами с 
целью вскрытия устойчивых связей и закономерностей, определяющих приро-
ду и содержание этих проблем, логику и механизмы их разрешения; 

- выявление, анализ и разрешение проблем инновационного развития 
национальной экономики, управления основными параметрами инновационных 
процессов в современной экономике, научно-технического и организационного 
обновления социально-экономических систем, а также методов и инструментов 
оценки результатов инновационной деятельности; 

- планирование, организация и управление потоками материальных, ин-
формационных, финансовых и людских ресурсов с целью их рационализации; 

- спрос и предложение, структура и развитие рынков, их исследование и 
сегментация, рыночное позиционирование продуктов и компаний, конкуренто-
способность и конкуренция, концепции маркетинга, методы и формы управле-
ния маркетинговой деятельностью в организации в современных условиях раз-
вития экономики и глобализации рынков; 

- исследования, раскрывающие источники и механизмы достижения фир-
мами конкурентных преимуществ на современных рынках, новейшие явления и 
тенденции мировой практики управления компаниями; 

- фундаментальные и прикладные исследования отраслевых, региональ-
ных и мировых рынков, организационно-хозяйственной деятельности субъек-
тов рынка; 

- разработка теоретических и методологических принципов, методов и 
способов управления социальными и экономическими системами; 

- анализ современных тенденций и прогнозов развития экономики, опре-
деление научно обоснованных организационно-экономических форм деятель-
ности; 

- совершенствование методов управления и государственного регулиро-
вания; изучение закономерностей и тенденций развития системы ведения пред-
принимательской деятельности; 

- методологии, теории формирования и развития предпринимательства; 
преподавательская деятельность: 
- разработка учебных курсов по областям профессиональной деятельно-

сти, в том числе на основе результатов проведенных теоретических и эмпири-
ческих исследований, включая подготовку методических материалов, учебных 
пособий и учебников; 

- преподавание экономических дисциплин и учебно-методическая работа 



 
по областям профессиональной деятельности; 

- ведение научно-исследовательской работы в образовательной организа-
ции, в том числе руководство научно-исследовательской работой студентов. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессио-
нальной деятельности, к которым готовится выпускник. 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ООП ВО 

 
Результаты освоения ООП аспирантуры определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения 
и профессионально значимые качества личности в соответствии с задачами 
профессиональной деятельности. 

В результате освоения данной ООП аспирантуры выпускник должен об-
ладать следующими универсальными компетенциями (УК): 

- способностью к критическому анализу и оценке современных научных 
достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 
практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

- способностью проектировать и осуществлять комплексные исследова-
ния, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного науч-
ного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии 
науки (УК-2); 

- готовностью участвовать в работе отечественных и международных ис-
следовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных 
задач (УК-3); 

- готовностью использовать современные методы и технологии научной 
коммуникации на государственных и иностранном языках (УК-4); 

- способностью следовать этическим нормам в профессиональной дея-
тельности (УК-5); 

- способностью планировать и решать задачи собственного профессио-
нального и личностного развития (УК-6). 

Выпускник программы аспирантуры должен обладать следующими об-
щепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

- способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 
деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием 
современных методов исследования и информационно-коммуникационных 
технологий (ОПК-1); 

- готовностью организовать работу исследовательского коллектива в 
научной отрасли, соответствующей направлению подготовки (ОПК-2); 

- готовностью к преподавательской деятельности по образовательным 
программам высшего образования (ОПК-3). 

Выпускник программы аспирантуры должен обладать профессиональ-
ными компетенциями (ПК), соответствующими виду (видам) профессиональ-
ной деятельности, на который (которые) ориентирована программа аспиранту-
ры: 



 
- способностью применять теорию и методологию фундаментальных и  

прикладных исследований в области экономики, управления и финансов  в це-
лях выявления актуальных научных проблем и исследования закономерностей 
и тенденций развития рынков и экономических субъектов (ПК-1); 

- способностью создавать экономико-математические модели, обладаю-
щие достаточной объясняющей способностью для анализа социально-
экономических явлений, рынков и хозяйственной деятельности организаций 
различных организационно-правовых форм, органов государственной власти и 
местного самоуправления (ПК-2); 

- способностью разрабатывать программы проведения научных исследо-
ваний и разработок в области экономической теории и прикладных социально-
экономических исследований различного уровня в рамках научной специально-
сти в целях организации деятельности по сбору и анализу эмпирических дан-
ных и систематизации результатов проведенных исследований (ПК-3); 

- способностью содержательно интерпретировать и адаптировать полу-
ченные результаты исследований для изучения рынков, диагностики деятель-
ности экономических субъектов, оценки существующих социально-
экономических и финансовых рисков и обоснования прогноза динамики основ-
ных финансово-экономических показателей на микро-, мезо- и макроуровне 
(ПК-4); 

- способностью использовать результаты исследований для обоснования 
рыночных тенденций, стратегий поведения экономических субъектов, разра-
ботки управленческих решений, их критической оценки и формирования пред-
ложений по совершенствованию организационно-экономических механизмов и 
способов управления потоками материальных, информационных, финансовых 
и человеческих ресурсов (ПК-5); 

-способностью адаптировать и обобщать результаты современных эконо-
мических исследований для целей разработки образовательных программ, ра-
бочих планов и учебно-методических материалов, преподавания экономиче-
ских и управленческих дисциплин и руководства научно-исследовательской 
работой студентов (ПК-6). 

 
4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОР-

ГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ООП ВО 

 
В соответствии с ГОС ВО аспирантуры по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика» (направленность «Экономика и управление народным 
хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация 
и управление предприятиями, отраслями, комплексами; управление инноваци-
ями; региональная экономика; логистика; экономика труда; экономика народо-
пользования и демография; экономика природопользования; экономика пред-
принимательства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая 
безопасность; стандартизация и управление качеством продукции; земле-
устройство, рекреация и туризм)») содержание и организация образовательного 



 
процесса при реализации данной ООП регламентируются учебным планом 
обучающегося, календарным учебным графиком, рабочими программами учеб-
ных дисциплин, программами практик, научно-исследовательской работы, ма-
териалами, обеспечивающими качество подготовки обучающихся, а также ме-
тодическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 
образовательных технологий. 

4.1 Учебный план и календарный учебный график подготовки обу-
чающихся 

В учебном плане (приложение А) отражаются сводные данные по бюдже-
ту времени, информация о теоретическом обучении, практиках, государствен-
ной итоговой аттестации и график учебного процесса на весь период обучения. 

Структура программы аспирантуры включает обязательную часть (базо-
вую) и часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариа-
тивную) (см. таблицу 4.1). 

 
Таблица 4.1 - Структура программы аспирантуры 

Наименование элемента программы Объем 
(в з.е.) 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 30 
Базовая часть 

9 Дисциплины (модули), в том числе направленные на подго-
товку к сдаче кандидатских экзаменов 
Вариативная часть 
Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), в том числе 
направленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена 
Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), направленные на 
подготовку к преподавательской деятельности 

21 

Блок 2 «Практики» 

141 Вариативная часть 
Блок 3 «Научные исследования» 
Вариативная часть 
Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» 9 Базовая часть 
Объем программы аспирантуры 180 

 
Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (моду-

ли), относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относя-
щиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной 
части программы. 

Блок 3 «Научные исследования», который в полном объеме относится к 
вариативной части программы. 



 
Блок 4 «Государственная итоговая аттестация», который в полном 

объеме относится к базовой части программы и завершается присвоением ква-
лификации «Исследователь. Преподаватель-исследователь». 

Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части Блока 1 «Дисци-
плины (модули)», в том числе направленные на подготовку к сдаче кандидат-
ских экзаменов, являются обязательными для освоения обучающимся незави-
симо от направленности программы аспирантуры, которую он осваивает. 

Набор дисциплин (модулей) вариативной части Блока 1 «Дисциплины 
(модули)» организация определяет самостоятельно в соответствии с направлен-
ностью программы аспирантуры в объеме, установленном ГОС ВО. 

Программа аспирантуры разрабатывается в части дисциплин (модулей), 
направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соответствии с 
примерными программами, утверждаемыми Министерством образования и 
науки Луганской Народной Республики. 

В Блок 2 «Практики» входят практики по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая 
практика). 

Педагогическая практика является обязательной. 
Способы проведения практики: 
стационарная; 
выездная. 
Практика может проводиться в структурных подразделениях организа-

ции. 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохож-

дения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступ-
ности. 

В Блок 3 «Научные исследования» входят научно-исследовательская 
деятельность и подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 
работы на соискание ученой степени кандидата наук. 

После выбора обучающимся направленности программы и темы научно-
квалификационной работы (диссертации) набор соответствующих дисциплин 
(модулей) и практик становится обязательным для освоения обучающимся. 

В Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» входят подготовка к 
сдаче и сдача государственного экзамена, а также представление научного до-
клада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной ра-
боты (диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавли-
ваемыми Министерством образования и науки Луганской Народной Республи-
ки. 

По результатам представления научного доклада об основных результа-
тах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) органи-
зация дает заключение, в соответствии с пунктом 14 Положения о присуждении 
ученых степеней, утвержденного постановлением Совета Министров Луган-
ской Народной Республики от 05.12.2017 № 762/17. 

На основе базового учебного плана составляется ежегодный рабочий 
учебный план. 



 
4.2 Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

По всем дисциплинам учебного плана разработаны в соответствии с тре-
бованиями ГОС ВО и утверждены в установленном порядке рабочие програм-
мы учебных дисциплин. Аннотации на рабочие программы всех учебных дис-
циплин учебного плана, в которых сформулированы цели, задачи дисциплины, 
и конечные результаты обучения приведены в Приложении Е.  

4.3 Аннотации программ практик 

В соответствии с ГОС ВО по направлению подготовки 38.06.01 «Эконо-
мика» (направленность «Экономика и управление народным хозяйством (по 
отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация и управление 
предприятиями, отраслями, комплексами; управление инновациями; регио-
нальная экономика; логистика; экономика труда; экономика народопользования 
и демография; экономика природопользования; экономика предприниматель-
ства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая безопасность; 
стандартизация и управление качеством продукции; землеустройство, рекреа-
ция и туризм)») обязательными являются различного рода практики, которые 
представляют собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 
на получение профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности.  

По направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» (направленность 
«Экономика и управление народным хозяйством (по отраслям и сферам дея-
тельности, в т.ч.: экономика, организация и управление предприятиями, отрас-
лями, комплексами; управление инновациями; региональная экономика; логи-
стика; экономика труда; экономика народопользования и демография; эконо-
мика природопользования; экономика предпринимательства; маркетинг; ме-
неджмент; ценообразование; экономическая безопасность; стандартизация и 
управление качеством продукции; землеустройство, рекреация и туризм)») 
предусматриваются следующие виды практик: 

- педагогическая (3 курс обучения) – 6 зачетных единиц; 
- практика по получению профессиональных умений и опыта профессио-

нальной деятельности (3 курс обучения) – 9 зачетных единиц.  
Аннотации программ всех видов практик приведены в Приложении Ж. 
 

4.4 Аннотация программы научных исследований  

В соответствии с ГОС ВО по направлению подготовки 38.06.01 «Эконо-
мика» (направленность «Экономика и управление народным хозяйством (по 
отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация и управление 
предприятиями, отраслями, комплексами; управление инновациями; регио-
нальная экономика; логистика; экономика труда; экономика народопользования 
и демография; экономика природопользования; экономика предприниматель-
ства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая безопасность; 



 
стандартизация и управление качеством продукции; землеустройство, рекреа-
ция и туризм)») (уровень аспирантуры) научные исследования (далее – НИ) 
обучающихся является обязательным разделом основной образовательной про-
граммы аспирантуры. 

Целью научного исследования  является подготовка аспиранта к самосто-
ятельной деятельности как ученого-исследователя, становление его мировоз-
зрения как профессионального ученого, формирование и совершенствование 
навыков самостоятельной научной работы, включая постановку и корректиров-
ку научной проблемы, работу с разнообразными источниками научно-
технической информации, проведение оригинального научного исследования 
самостоятельно и в составе научного коллектива, обсуждение научного иссле-
дования в процессе свободной дискуссии в профессиональной среде, презента-
цию и подготовку к публикации результатов научного исследования, а также 
представление научного доклада об обосновании результатов научного иссле-
дования по выбранному профилю. Содержание научного исследования опреде-
ляется в соответствии с выбранным профилем и темой научной работы. 

Аннотация программы научных исследований приведена в Приложении З. 

5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1 Научно-педагогические кадры, обеспечивающие учебный процесс 

Реализация ООП аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 
«Экономика» (направленность «Экономика и управление народным хозяйством 
(по отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация и управле-
ние предприятиями, отраслями, комплексами; управление инновациями; регио-
нальная экономика; логистика; экономика труда; экономика народопользования 
и демография; экономика природопользования; экономика предприниматель-
ства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая безопасность; 
стандартизация и управление качеством продукции; землеустройство, рекреа-
ция и туризм)») обеспечивается руководящими и научно-педагогическими ра-
ботниками, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы аспиран-
туры на условиях гражданско-правового договора. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников орга-
низации должна соответствовать квалификационным характеристикам, уста-
новленным действующим законодательством Луганской Народной Республики. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к це-
лочисленным значениям ставок) должна составлять не менее 60 процентов от 
общего количества научно-педагогических работников организации. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников ор-
ганизации за период реализации программы аспирантуры в расчете на 100 
научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значени-
ям ставок) должно составлять не менее 20 в рецензируемых изданиях Луган-



 
ской Народной Республики или в журналах, индексируемых в Российском ин-
дексе научного цитирования. 

Данная ООП обеспечивается научно-педагогическими кадрами кафедр 
экономики и управления, социально-гуманитарных дисциплин, иностранных 
языков, информационных технологий и др. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-
ным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую сте-
пень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Луганской Народной Респуб-
лике) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом 
и признаваемое в Луганской Народной Республике), в общем числе научно-
педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, должна со-
ставлять не менее 70 процентов. 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь уче-
ную степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и призна-
ваемую в Луганской Народной Республике), осуществлять самостоятельную 
научно-исследовательскую, творческую деятельность (участвовать в осуществ-
лении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, иметь 
публикации по результатам указанной научно-исследовательской, творческой 
деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 
научных журналах и изданиях, а также осуществлять апробацию результатов 
указанной научно-исследовательской, творческой деятельности на националь-
ных и международных конференциях. 

Сведения о профессорско-преподавательском составе, обеспечивающем 
учебный процесс по данной образовательной программе, приведены в Прило-
жении Б. 

5.2 Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

Институт располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, ла-
бораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом образовательного учреждения, и соответ-
ствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам 
(приложение В). 

5.3 Фактическое учебно-методическое и информационное 
обеспечение учебного процесса 

ООП обеспечивается учебно-методической документацией и материала-
ми по всем учебным курсам, дисциплинам основной образовательной програм-
мы. 

Самостоятельная работа обучающихся обеспечена учебно-
методическими ресурсами в полном объёме (список учебных, учебно-
методических пособий для самостоятельной работы представлен в рабочих 
программах учебных дисциплин). Каждый обучающийся обеспечен доступом к 
библиотечному фонду, который укомплектован печатными и/или электронны-



 
ми изданиями основной учебной литературы по всем учебным дисциплинам, 
научными, справочно-библиографическими и специализированными периоди-
ческими издания, а также к электронно-библиотечной системе (электронным 
библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде органи-
зации, содержащей учебные и учебно-методические издания по основным изу-
чаемым дисциплинам, обеспечивающим возможность доступа обучающегося 
из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и 
вне её (приложение Г). 

6. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА  

ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ООП 

6.1 Характеристика фондов оценочных средств для проведения 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

Оценка качества освоения аспирантами основных образовательных 
программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную 
аттестацию и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям ООП Институт создает фонды оценочных 
средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации. 

ФОС включают в себя:  
- перечень компетенций, формируемых в ходе освоения данной 

дисциплины (модуля), практики, с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, 
формируемых в ходе освоения данной дисциплины (модуля), практики, на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;  

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в ходе освоения данной дисциплины 
(модуля), практики  в процессе освоения образовательной программы;  

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций,  формируемых в ходе освоения данной 
дисциплины (модуля), практики, в процессе освоения образовательной 
программы. 

Фонды оценочных средств реализуемых в рамках ООП дисциплин 
приведены в соответствующих рабочих программах. 

Качество освоения ООП в Институте оценивается путем текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации. При осуществлении 



 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации используется 
балльно-рейтинговая система оценки учебной работы обучающихся. 

 

6.2. Государственная итоговая аттестация выпускников ООП 
аспирантуры  

Государственная итоговая аттестация выпускников аспирантуры по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» (направленность «Экономика и 
управление народным хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч.: 
экономика, организация и управление предприятиями, отраслями, комплекса-
ми; управление инновациями; региональная экономика; логистика; экономика 
труда; экономика народопользования и демография; экономика природопользо-
вания; экономика предпринимательства; маркетинг; менеджмент; ценообразо-
вание; экономическая безопасность; стандартизация и управление качеством 
продукции; землеустройство, рекреация и туризм)») проводится в форме (и в 
указанной последовательности):   

• государственный экзамен;   
• научно-квалификационная работа.   
Для проведения ГИА создается приказом по Институту государственная 

экзаменационная комиссия (ГЭК) из лица ведущих исследователей в области 
профессиональной подготовки по направлению подготовки 38.06.01 «Экономи-
ка» (направленность «Экономика и управление народным хозяйством (по от-
раслям и сферам деятельности, в т.ч.: экономика, организация и управление 
предприятиями, отраслями, комплексами; управление инновациями; регио-
нальная экономика; логистика; экономика труда; экономика народопользования 
и демография; экономика природопользования; экономика предприниматель-
ства; маркетинг; менеджмент; ценообразование; экономическая безопасность; 
стандартизация и управление качеством продукции; землеустройство, рекреа-
ция и туризм)»). 

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с 
утвержденной программой государственной итоговой аттестации. Программа 
государственной итоговой аттестации приведена в Приложении Д. 

  


